
  

 به تعطیلات برویم
■ محمد جواد مکتبی 

    
عمومی  فرهنگ   
شهروندان ، نشانه 
ی دینداری ، آداب 
وشخصیت  دانی 
یک جامعه است 
، به تعبیر واضحتر 
و  رفتاره��ا  ب��ا 

برخوردهای انسانها در جامعه است که 
شهروندان ،با یکدیگر تفاوت پیدامیکنند 
، انس��انها معرفی می ش��وند و خود را 
صاحب صلاحیت نش��ان میدهند ، در 
نماد های  فرهنگ عمومی است که هر 
بیننده ای می تواند شخصیت یک جامعه 
را واکاوی نمای��د ،به این جهت همواره 
برای محققان چگونگی رفتار و برخورد  
ش��هروندان در اجتماع مورد توجه بوده 
و هس��ت ، بعنوان مثال وقتی به شهری 
وارد می ش��وید و می بینید ش��هروندان 
آن با یکدیگرآرام سخن می گویندومی 
کوشند به یکدیگر کمک کنند و... را می 
توانید با جامعه ای که مردم آن پرخاش 
جو هستند و مدام با خود و دیگران سر 
دع��وا دارند قیاس کنید ، به همین منوال 
می توانید مردمان یک جامعه را به توانایی 
انجام کارهایشان ، وعده ها ، تلاشها و ... 
نیز با دیگران بسنجید ، جذابتر آن است 
ک��ه  به  دیاری وارد ش��وید و مردمی را 
ببینید که  هم��واره بیش از آنکه به فکر 
تلاش و کار باش��ند ، به فکر آسایش و 
استراحت و تفریح و تعطیلاتند ، طرفه 
آنکه تمام مکتوبات و نوشته های آیینی 
و ... آنها مشوق کار و تلاش  نیز هست. 
چنین جماعتی  آیا می تواند به رستگاری 
و فلاح  بیندیش��د؟ بدون ش��ک پاسخ 
آن منفی اس��ت زیرا هیچ جامعه ای جز 
با تلاش و کار خستگی ناپذیر نتوانسته 
است  به اهداف خود دست یابد ، به این 
خاطر آن چنان که رییس سازمان تبلیغات  
اس�المی گلستان گفته است باید به این 
اندیشید که اگر چه تعطیلات فی نفسه 
ب��رای زندگی مدرن  لازم اس��ت اما در 
شرایطی که کشورهای پیش رفته چندین 
برا بر شهروندان ما کار می کنند ،با کدام 
منطق شرعی ، عقلی و عرفی مدام بر طبل 
گسترش تعطیلی ها می کوبیم ، آیا می 
توانیم با استراحت و تفریح دین خود را به 
جامعه امان ادا کنیم یا باید با کار و تلاش 
صادقانه و بیش از پیش جامعه امان را به 
پی��ش ببریم به گمان ما که تنها با تلاش 
عاقلانه جامعه به توسعه و رفاه میرسد و 
اگر این نیست می توانیم فقط چند روز 
در ماه به کار بپردازیم وهمه روزهای هفته 
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روزنامه

انتقاد از افزایش 
تعطیلات

مدیرکل تبلیغات اس�المی گلستان از تعطیلی ادارات و 
سایر بخش ها در روز پنجشنبه انتقاد کرد و آن را باعث 
کاهش بهره وری دانست. نورالله ولی نژاد اظهارکرد: اخیرا 
کمیس��یون اجتماعی مجلس شورای اسلامی تصویب 
کرده اس��ت که ادارات در روزهای پنج شنبه تعطیل و 
کسری ساعت کاری در روزهای شنبه تا چهارشنبه توزیع 
و پایان کاری اداری به جای س��اعت ۱۴.۱۵ تا س��اعت 
۱۵.۳۰ ادامه داشته باشد. وی با بیان این که چند نکته حائز 
اهمیت در این خصوص وجود دارد، افزود: کشور ما از 

جمله کش��ورهای پر تعطیلات در مناسبت ها است به 
گونه ای که با محاسبه جمعه و مناسبت های ملی مذهبی 
بین ۷۵ الی ۷۶ روز در سال تعطیل و با اضافه پنج شنبه ها 
۱۲۸ روز در سال می شود. ولی نژاد ادامه داد: در شرایط 
فعلی کار در روزهای پنج شنبه کم رونق است تحقیقاً با 
حذف پنج شنبه این کم رونقی به چهارشنبه منتقل می 
شود و لذا کار در چهارشنبه ها مثل پنج شنبه های فعلی 
رنگ می بازد.وی اضافه کرد: هر چند بخش��ی از مردم 
)کارمندان( از فرصت تعطیلات هفتگی بیشتر استقبال می 

کنند ولی اکثریت مردم متحمل ضرر و زیان خواهند شد 
به دلیل اینکه کارهای اداری کارمندان یک روز کاهش و 
لکن در نهایت دو روز در هفته کارهای اداری مردم روی 
زمین خواهد ماند.ولی نژاد گفت: تجربه نشان داده است 
بعدازظهرها، مراجعات مردم به ادارات به حداقل رسیده و 
تلاش کارمندان هم کاهش پیدا می کنند بنابراین افزایش 
ساعت کار روزانه در بعدازظهرها عملا ابتر می ماند.وی 
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گفتگو با رمضان خواجه ،معلم و مدیر
 با سابقه آموزش و پرورش در گلستان

آموزش باید انسانی باشد 
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مدیرکل تبلیغات اس�المی گلس��تان از تعطیلی ادارات و 
س��ایر بخش ها در روز پنجشنبه انتقاد کرد و آن را باعث 
کاهش بهره وری دانست. نورالله ولی نژاد اظهارکرد: اخیرا 
کمیسیون اجتماعی مجلس شورای اسلامی تصویب کرده 
اس��ت که ادارات در روزهای پنج شنبه تعطیل و کسری 
ساعت کاری در روزهای شنبه تا چهارشنبه توزیع و پایان 
کاری اداری به جای ساعت ۱۴.۱۵ تا ساعت ۱۵.۳۰ ادامه 
داشته باشد. وی با بیان این که چند نکته حائز اهمیت در این 
خصوص وجود دارد، افزود: کشور ما از جمله کشورهای 
پر تعطیلات در مناسبت ها است به گونه ای که با محاسبه 
جمعه و مناسبت های ملی مذهبی بین ۷۵ الی ۷۶ روز در 
سال تعطیل و با اضافه پنج شنبه ها ۱۲۸ روز در سال می 
ش��ود. ولی نژاد ادامه داد: در شرایط فعلی کار در روزهای 
پنج شنبه کم رونق است تحقیقاً با حذف پنج شنبه این کم 
رونقی به چهارشنبه منتقل می شود و لذا کار در چهارشنبه 
ها مثل پنج شنبه های فعلی رنگ می بازد.وی اضافه کرد: 
هر چند بخش��ی از مردم )کارمندان( از فرصت تعطیلات 
هفتگی بیشتر استقبال می کنند ولی اکثریت مردم متحمل 
ضرر و زیان خواهند ش��د به دلیل اینک��ه کارهای اداری 
کارمندان یک روز کاهش و لکن در نهایت دو روز در هفته 
کارهای اداری مردم روی زمین خواهد ماند.ولی نژاد گفت: 
تجربه نش��ان داده اس��ت بعدازظهرها، مراجعات مردم به 
ادارات به حداقل رسیده و تلاش کارمندان هم کاهش پیدا 
می کنند بنابراین افزایش ساعت کار روزانه در بعدازظهرها 
عملا ابتر می ماند.وی عنوان کرد: براساس قانون، تعهدات 
دینی و اخلاقی، کارمندان باید به مردم خدمات بیشتری را 
ارائه کند لذا با تعطیلات پنج شنبه ها و عدم بهره وری مفید 
در ساعات عصر تحقیقا مردم را از خدمات بیشتر محروم 
و بر نارضایتی قشر خدمات گیرنده )عموم مردم( افزوده 

ای��م. ولی نژاد ادام��ه داد: عامه مردم از نظام اداری به دنبال 
ک��م کار آمدی و بهره وری پایی��ن و اتلاف اوقات کاری 
و بعضا بروکراسی اداری ناراضی و منتقد هستند و یقینا با 
تعطیل پنج شنبه ها بر عصبانیت مردم خواهیم افزود.وی 
توضیح داد: ایران با ۲۵ الی ۲۷ روز تعطیلات رس��می و 
۱۵ الی ۱۷ روز تعطیلات مناسبتی و ۱۰ روز ملی صاحب 
بیشترین تعطیلات مناسبتی در جهان است که اگر آن را به 
هزینه تبدیل کنیم چیزی در حدود ۴۰ تا ۴۵ هزار میلیارد 
تومان می شود بر اساس مناسبات حسابداری و کارشناسی 
م��ی توان گفت هر روز بالغ به هزار و ۶۳۱ میلیارد تومان 
هزینه بر کشور تحمیل می کند.ولی نژاد بیان کرد: ممکن 
اس��ت استدلال شود بعضی از کشورها مثل ژاپن و چین 
و کشورهای اروپائی بیش از ۱۲۰ روز در سال تعطیلات 
دارند لازم اس��ت به چند نکته توجه شود: اولاً برخلاف 
کشور ما که نیاز به کار بیشتر تا رسیدن به وضع مطلوب 
دارد آن کش��ورها از زیرساخت محکم تری برخوردار و 
کشورهای توسعه یافته اند.وی افزود: ثانیاً میزان بهره وری 
و کار مفید در آن کشورها بسیار بالا ولی در کشور ما بسیار 
پائین اس��ت و با این تصمی��م آن را پایین تر هم خواهیم 
آورد هرچند ممکن است پاسخ بدهند از این به بعد روی 

افزایش بهره وری کار خواهیم کرد اگر چه آرزو بر بعضی 
ها عیب نیست ولکن در حد آرزو باقی خواهد ماند.ولی 
نژاد اضافه کرد: ایران در بین هشت کشور جهان با بیشترین 
تعطیلات مناسبتی قرار دارد؛ به صورت مقایسه ای ایران 
۱۵الی ۱۷ روز در سال دارای تعطیلات مناسبتی است هند 
دو روز، س��وئیس چهار روز، عربستان فقط اعیاد قربان و 
فطر، قطر پنج روز و بعضی از کشورها بین یک روز تا ۲۴ 
روز تعطیلات مناسبتی دارند.وی گفت: میزان بهره وری یا 
همان کار مفید در ایران بس��یار پایین و نگران کننده است 
مثلاً میانگین کار مفید در  فرانس��ه یا آمریکا به ۳۰ تا ۳۳ 
ساعت در هفته می رسد اما در ایران با خوش بینانه ترین 
حالت ممکن در هفته به ۱۱ ساعت می رسد و در بخش 
دولتی به صورت میانگین ۲۲ دقیقه در روز است.ولی نژاد 
توضیح داد: میانگین کار مفید در کره دو هزار و ۴۰۰ ساعت 
در س��ال، ژاپن هزار و ۸۰۰ ساعت و ایران دارای کمترین 
ساعت کار مفید در سال است با این مقایسه حداقل به عمق 
فاجعه بیشتر آشنا می شویم که در کشورهای توسعه یافته 
کار را می پرستند و در کشور ما بعضی ها از کار نفرت و 
به دنبال فرار از کار هستند.وی افزود: با تعطیل کردن پنج 
شنبه و افزایش ساعت کار در روزهای شنبه تا چهارشنبه 
شرایط را برای بانوان هم برای نگهداشت فرزندان به ویژه 
فرزندان کوچک و مدرسه ای و هم خانه داری سخت می 
کنیم.ولی نژاد گفت: در کشورهای غربی تعطیلات هفتگی 
روزهای شنبه و یک شنبه است در حالی که در ایران و سایر 
کش��ورهای اسلامی روز جمعه که روز کاری کشورهای 
غربی بوده تعطیل است؛ لذا اگر به این روز پنج شنبه را هم 
اضافه کنیم عملا ما چهار روز از اقتصاد دنیا عقب هستیم 
و در طول هفته عملا سه روز قادر به انجام کار و عملیات 

بانکی و مبادلات بین المللی هستیم.

ترویج مقررات ملی ساختمان
 در بین کودکان 

رئیس سازمان نظام مهندسی و ساختمان گلستان گفت: 
ترویج و فرهنگ س��ازی رعایت مقررات ملی ساختمان 
یکی از اهداف مهم س��ازمان نظام مهندسی است و این 
کار را از کودکان و مدارس آغاز کردیم. حسین ویزواری 
با اشاره به مسئله فرهنگ سازی در زمینه ساختمان داری، 
اظهار کرد: مقررات ملی ساختمان به خودی خود متضمن 
کیفیت ساختمان‌ها نیستند و لازم است تا در کنار تدوین 

ای��ن مقررات، به موضوع ترویج و آموزش آن در جامعه 
مهندس��ی کشور به طور خاص و آحاد مردم به طور عام 
از یک سو و ایجاد نظامی کارآمد برای اعمال و کنترل این 
مقررات و سایر موارد مربوط به ساختمان از سوی دیگر 
توجه شود. رئیس سازمان نظام مهندسی ساختمان گلستان 
ادامه داد:  یکی از مهمترین وظیفه سازمان، اجرای کامل 
مقررات ملی ساختمان است که با انجام این کار شهرها 
و محیط شهری برای کودکان خسته کننده نخواهد بود. 
وی ادامه داد: اگر کودکان زندگی خود را منطبق با افکار 
بزرگترها و برنامه ریزی های آنان س��پری کنند در آینده 
باعث خواهد شد، جامعه ای با کمترین خلاقیت، اعتماد به 
نفس و پویایی را داشته باشیم.ویزواری در ادامه به ذکر مهم 
ترین اقدامات انجام شده برای ترویج مقررات ساختمان 
در کودکان، پرداخت و گفت: از جمله کارهای انجام شده 
در این زمینه می توان به برگزاری چندین مرحله مسابقه 
نقاشی دیواری با موضوع مقررات ملی ساختمان، طراحی 
و چاپ پازل با طرح مقررات ملی ساختمان و توزیع در 
مدارس ابتدایی و مهد کودک های استان، طراحی و چاپ 
برنامه هفتگی با موضوع مقررات ملی ساختمان و توزیع 
در مدارس استان، تکثیر ۱۰۰۰جلد دفتر نقاشی و مشق با 

طرح جلد مقررات ملی ساختمان برای کودکان اشاره کرد. 
وی افزود: در مهرماه امس��ال نیز به مناسبت روز جهانی 
کودک جشن بزرگ شهر دوستدار کودک با شعار آینده 
را باید ساخت با همکاری کانون پرورش فکری کودکان 
استان و شهرداری گرگان برگزار شد که تعداد  ۱۰۰۰ عدد 
لوازم التحریر و۶۰۰ جلد  دفتر نقاشی با شعار »با رعایت 
مقررات ملی ساختمان آسایش و آرامش را به خانواده های 
خود هدیه کنید.« توسط سازمان نظام مهندسی ساختمان 
گلستان آماده و بین کودکان شرکت کننده در جشن توزیع 
شد.ویزواری در مورد نتایج و تاثیر گذاری این برنامه ها نیز 
گفت: دوران کودکی زمان نقش پذیری و تربیت است. اگر 
در کودکی تربیت به روش نیکو صورت نگیرد، اصلاح آن 
رفتارها و جبران آن در دوره بزرگسالی غیر ممکن یا دشوار 
خواهد بود.وی خاطرنشان کرد: کودکان نقش مهمی در 
حفظ س�المت جامعه و نس��ل آینده دارن��د و توجه به 
مسائل و مشکلات آنها از ضرورت های مهم یک کشور 
است. باید مدیران، برنامه ریزان، طراحان فضای شهری و 
سازندگان را با جایگاه و حقوق کودک در شهر، آشنا کرد 
تا جامعه ای خلاق، پویا و با اعتماد به نفس داشته باشیم تا 

بتوانند در ساخت و ساز های آینده تاثیرگذار باشند.

 
خبر

ایست قلبی یکی
 از علل شایع مرگ و میر

سرپرس��ت مرکز مدیریت حوادث و فوریت 
های دانش��گاه علوم پزش��کی گلستان نحوه 
احیای قلبی ریوی با دس��ت را تش��ریح کرد.
محمد جواد مقس��می اظهار کرد: ایست قلبی 
یکی از علل شایع مرگ و میر در دنیا است و 
یک فرد ممکن است به دنبال آسیب یا بیماری 
دچار ایس��ت قلبی تنفس��ی ش��ود که در این 
زمان شروع س��ریع اقدامات احیا برای حفظ 
زندگی اش ضروری اس��ت.وی در خصوص 
اقدامات گام به گام احیای قلبی ریوی توضیح 
داد: ابت��دا صحنه را از نظ��ر هر گونه خطر از 
جمله ترافیک، خطرهای الکتریکی، خطرهای 
مواد مسمومیت زا و غیره بررسی کنید و اگر 
فکر می کنید صحنه برای ش��ما امن است به 
بیمار نزدیک شوید.مقس��می متذکر شد: اگر 
صحنه برای شما امن نیست نباید از خود یک 
قربانی دیگر بس��ازید پس تا برقراری امنیت 
وارد صحنه نشوید.وی اضافه کرد: در گام دوم 
پاسخ دهی بیمار را ارزیابی کنید؛ به این منظور 
کنار بیمار قرار گرفته، روی شانه هایش ضربه 
بزنید و با صدای بلند دستورهای ساده بدهید، 
مانند اسم شما چیست؟ اگر بیمار پاسخگوی 
ش��ما بود به آرامی علت مشکل ایجاد شده را 
ارزیابی کنید و اگر بیمار پاسخگویی ندارد و 
بیهوش است نیاز به اقدام فوری دارد.مقسمی 
بیان کرد: بلافاصله با اورژانس تماس بگیرید 
و درخواس��ت کمک کنید.وی اضافه کرد: تا 
آمدن اورژانس تنفس بیم��ار را ارزیابی کنید 
و در صورت عدم ش��ک به آس��یب س��تون 
فقرات، مانور س��ر عقب و چان��ه بالا را اجرا 
کرده، خم ش��وید و به قفسه سینه بیمار نگاه 
کنید، اما اگر بیمار تنفس ندارد یا تنفس های 
وی نامنظم و گاه به گاه اس��ت باید بلافاصله 
بیمار را به پش��ت خوابانی��ده و احیای قلبی 
ریوی را ش��روع کنید.مقسمی ادامه داد: اگر 
قفس��ه سینه بیمار به طور طبیعی و نظم، بالا 
و پایی��ن می رود و تنف��س دارد بیمار را در 
حال��ت ریکاوری  قرار دهی��د و اگر محیط 
سرد است با یک پتو بیمار را گرم نگه دارید.
وی در خصوص ماس��اژ قفسه سینه اضافه 
کرد: ابتدا بیمار را به پشت دراز کنید، نزدیک 
بیمار ش��ده و یک طرف وی زانو بزنید. اگر 
شک دارید بیمار دچار آسیب به سر، گردن 
و ستون فقرات است هنگام چرخاندن و به 
پشت قرار دادن بیمار، سر و گردن وی را با 
دست حمایت کنید تا در یک راستا باشد و 
جابجا نش��ود. )سر و گردن و تنه را همزمان 
بچرخانید(.مقسمی گفت: دستان خود را از 
آرنج صاف کنید، دس��ت اول را روی دست 
دیگر قرار دهید. پاش��نه دست را روی مرکز 
قفسه سینه بیمار قرار دهید. حال قفسه سینه 
را حدود پنج تا ۶ س��انتی متر به داخل و با 
س��رعت ۱۰۰ تا ۱۲۰ بار در دقیقه  بفشارید. 
دقت کنی��د بعد از هر فش��ردن اجازه دهید 
قفسه سینه به حالت عادی برگردد تا احیا با 
کیفیت بهتری  انجام شود.وی با تأکید بر این 
که حین ماساژها نباید وقفه ایجاد شود، بیان 
کرد: مرتباً هرگون��ه علائم بهبودی از جمله 
تنفس طبیعی، س��رفه، حرکت یا پلک زدن را 
بررسی کنید و در صورت مشاهده این علایم 
احیا را متوقف کرده و بیمار را به پهلوی چپ 
قرار دهید )حالت ریکاوری( و مرتبا بیمار را 

بررسی مجدد انجام دهید.

انتقاد از افزایش تعطیلات 

کمیته امداد برای خدمت‌رسانی بهتر به بیماران صعب‌العلاج 
و خاص، خدمات درمانی ویژه به این بیماران ارائه می‌دهد.
به گزارش روابط عمومی، مدیرکل کمیته امداد گلس��تان 
گفت: ۲۶۰۰ بیمار صعب‌العلاج و خاص گلس��تانی در 
شش ماه نخست امس��ال از خدمات درمانی و حمایتی 
این نهاد بهره‌مند ش��دند که ۲۳۷۵ نف��ر از این افراد جزء 
بیم��اران صعب‌العلاج و ۲۲۵ نفر ج��زء بیماران خاص 
هستند. اسکندر اس��کندری با توجه به خدمات درمانی 
و دارویی کمیت��ه امداد به بیماران خاص و صعب‌العلاج 
افزود: در شش‌ماهه نخست امسال تعداد ۱۱ هزار و ۳۸۰ 

خدمت درمانی مختلف به ارزش دو میلیارد و ۳۰۰ میلیون 
تومان به بیماران صعب‌العلاج و خاص گلستانی ارائه‌شده 
است.اس��کندری با تأکید بر ضرورت کاهش هزینه‌های 
پرداختی بیماران نیازمند گلستانی تصریح کرد: این نهاد با 
پرداخت هزینه‌های درمان بیماران خاص و صعب‌العلاج 
بخش عظیمی از هزینه‌های جانبی آنان را متقبل شده که 
شامل تأمین لوازم مصرفی جانبی، بیمه‌های درمانی، تهیه 
تجهیزات پزشکی و توان‌بخشی همچون ویلچر، عصا، 
عینک، تشک مواج و تخت طبی، هزینه مراقبت بیماران در 
منزل و خدمات ایاب ذهاب بیماران برای مراجعه به مراکز 

درمانی می‌شود.وی افزود: کمیته امداد با برنامه‌ریزی‌های 
دقیق و مدون تمام نیازهای این بیماران را شناسایی کرده 
ت��ا بتواند با کمک و حمای��ت از این افراد هزینه‌هایی که 
برای درمان و مداوا پرداخت می‌کنند به حداقل برس��اند.
اسکندری با توجه به طرح مراقبت در منزل بیماران تحت 
حمایت کمیته امداد بیان کرد: این نهاد برای نگهداری از 
افراد در بستر بیماری که قادر به حرکت نیستند، ماهانه ۱۵۰ 
هزار تومان س��رانه برای هزینه نگهداری به خانواده آن‌ها 
پرداخت می‌کند تا بیماران بتوانند با آرامش خاطر در کنار 

خانواده به ادامه زندگی خود بپردازند.

کمک درمانی ویژه کمیته امداد به بیماران خاص و صعب‌العلاج
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جمع آوری 98 معتاد
 متجاهر در گلستان

رئی��س پلیس مبارزه با مواد مخدر اس��تان از جمع 
آوری 98 معتاد متجاهر و پرخطر طی 24 س��اعت 
گذش��ته خبر داد. مجید زائ��ری در گفتگو با پایگاه 
خبری پلیس، گفت: طرح استانی پاک سازی نقاط 
آل��وده و جرم خیز با محوریت پلیس مبارزه با مواد 
مخدر به مدت 24 س��اعت در سطح استان به اجرا 
گذاش��ته شد.وی با اش��اره به پاک سازی 21 نقطه 

آل��وده در این طرح، افزود: با ت�الش ماموران 26 
خرده فروش مواد افیونی دس��تگیر که در بازرسی 
از مخفی��گاه آنان 53 کیلو و 258 گ��رم انواع مواد 
افیونی کشف شد. رئیس پلیس مبارزه با مواد مخدر 
گلستان تصريح کرد: جمع آوری 98 معتاد متجاهر 
و پرخطر از سطح شهرها از دیگر دستاوردهای این 

طرح بوده است.

 استاندار گلستان، محرومیت‌زدایی را از اولویت‌های مهم 
دولت تدبیر و امید برای مناطق مرزی و محروم کش��ور 
و نیز گلس��تان اعلام کرد و گفت: استانداری و مجموعه 
دستگاه‌های اجرایی استان موظفند در راستای این اولویت 
دولت از همه ظرفیت‌ها برای محرومیت‌زدایی اس��تفاده 
کنند.به گزارش پایگاه اطلاع رس��انی اس��تاندار گلستان، 
هادی حق‌ش��ناس روز شنبه در سفر به شهرستان مرزی 
مراوه‌تپه در منتهی الیه ش��رق استان گلستان و در مراسم 
توزیع ۱۴۱۰ بسته نوشت‌افزار تهیه شده توسط شرکت 
همراه اول به دانش‌آموزان مناطق روستایی این شهرستان 
ابراز امی��دواری کرد که با تلاش دس��تگاه‌های اجرایی 
اس��تان، محرومیت از چهره مراوه‌تپه و مناطق روستایی 
آن زدوده شود.وی گفت: مراوه‌تپه یکی از محروم‌ترین 
شهرستان‌های گلستان است و همه دستگاه‌های اجرایی 
و خدماتی اس��تان بایستی با استفاده از امکانات موجود 

برای رفع محرومیت‌های آن تلاش نمایند.حق‌ش��ناس 
بابیان اینکه هدف مجموعه مدیران گلستان ساختن استان 
و کشوری آباد است، اضافه کرد: تلاش داریم تا شرکت 
مخابرات استان با همراهی شرکت همراه اول، یک باب 
دبیرستان ۱۲ کلاسه در یکی از مناطق روستایی مراوه‌تپه 
احداث کند.وی در این مراسم که در روستای قره‌آقاشلی 
مراوه‌تپه برگزار ش��د، تصریح کرد: تمام شهرستان‌ها و 

روستاهای گلس��تان دارای ظرفیت‌های بالقوه بسیاری 
هستند که بایستی با همراهی و مشارکت مردم، دلسوزان 
و مدیران از آنها به بهترین شکل استفاده شود.همچنین بر 
اساس اعلام مدیرکل روابط عمومی استانداری گلستان، 
اس��تاندار در س��فر یک روزه خود به مراوه‌تپه علاوه بر 
بازدی��د از برخ��ی ادارات و نهادهای این شهرس��تان از 
جمله راهداری و حمل و نقل جاده‌ای و بنیاد مس��کن 
انقلاب اس�المی، از دبیرس��تان ش��بانه‌روزی دخترانه 
شهید سیدمنصور حس��ینی نیز بازدید و از خانواده‌های 
۱۵ جانباخته تصادف ۳۰ ش��هریور امسال مینی‌بوس با 
تریل��ی دلجویی کرد.علی یازرلو گفت: دیدار با خانواده 
چند شهید والامقام دوران دفاع مقدس، عطرافشانی گلزار 
شهدا و شرکت در جلسه شورای اداری مراوه تپه از دیگر 
برنامه‌های سفر امروز استاندار گلستان و برخی مدیران 

کل استان به مراوه‌تپه بود.

 دبیر شورای پدافند غیرعامل گنبدکاووس در شرق استان 
گلستان اعلام کرد: نقشه خطرپذیری این شهرستان در حال 
تدوین اس��ت و تلاش داریم تا پنجم دی )روز ایمنی در 
برابر زلزله( رونمایی از آن انجام ش��ود.اصغر نودهی روز 
شنبه در نشست شورای پدافند غیرعامل گنبدکاووس از 
ادارات گاز، ب��رق و آب منطقه‌ای در رابطه با اعلام نقاط 
پرخطر برای تدوین نقشه خطرپذیری شهرستان به عنوان 
یکی از رویکرده��ای پدافندغیرعامل در بحث مقابله با 
ح��وادث قدردانی کرد و اظهارداش��ت: ت�الش داریم با 
همکاری شهرداری نقاط پرخطر از نوع‌سازه‌ای را در سطح 

شهر نیز مشخص کنیم.
وی پدافند غیرعامل را دفاع بدون اس��تفاده از س�الح و 
مهمات تعریف کرد و گف��ت: پدافند غیرعامل موجب 
افزای��ش بازدارندگ��ی، کاه��ش آس��یب‌پذیری و تداوم 
فعالیت‌های ضروری مردم و کش��ور در مقابل تهدیدات 
و اقدامات خصمانه دش��من می‌شود.دبیر شورای پدافند 
غیرعام��ل گنب��دکاووس افزود: چندین مان��ور مقابله با 
خطرات احتمالی به مناس��بت هفته پدافند غیرعامل در 
این شهرستان در حال برگزاری است.جانشین فرماندهی 

ناحیه مقاومت بسیج سپاه گنبدکاووس نیز در این نشست 
گفت: برگزاری رزمایش تخلیه اضطراری در هفته پدافند 
غیرعاملا، از برنامه‌هایی است که امسال در استان فقط برای 
این شهرستان ابلاغ شده  است.سیدیحیی قاضوی افزود: 
برای اجرای این رزمایش کارگروه‌های مختلف تشکیل 
شده و بر اساس برنامه‌ریزی قرار است سه‌شنبه هفته‌جاری 
ساعت ۸:۳۰ با همکاری ادارات مرتبط، این رزمایش در 
محل خانه‌های س��ازمانی یگان ۶۰ ب��ه صورت نمادین 
برگزار ش��ود.وی از اعضای ش��ورای پدافند غیرعامل 
خواست در زمینه توجیه مردم در بحث تخلیه اضطراری 
و برگزاری رزمایش همکاری داش��ته باشند.کمال‌الدین 

نظرنژاد رییس اداره آموزش و پرورش گنبدکاووس نیز 
در این نشس��ت بیان کرد: ب��ا توجه به جامعه هدف ۸۱ 
هزار نفری آموزش و پرورش که در ۴۹۳ آموزشگاه این 
شهرستان مشغول به تحصیل هستند،  آگاهی این قشر از 
مساله پدافند غیرعامل به عنوان یکی از محورهای اصلی 
مورد تاکید رهبری، در اولویت قرار دارد.وی افزود: زنگ 
پدافند غیرعامل برای افزایش آگاهی دانش‌آموزان از این 
موضوع راهبردی در تمام مدارس گنبدکاووس زده شد 
و فردا ساعت ۷:۴۵ مانور پدافندغیرعامل با حضور ۳۵۰ 
دانش آموز در هنرس��تان شهید ناصری برگزار می‌شود.
منصور طعنه‌گنبدی شهردار گنبدکاووس نیز در نشست 
با اش��اره به عملکرد موفق ش��هرداری در بحث پدافند 
غیرعامل در سیل اوایل امسال گفت: در راستای پدافند 
غیرعامل از س��ال ۹۵ بحث آزادس��ازی حریم رودخانه 
گرگان‌رود، بیمه کردن املاک شهروندان و بازگشایی و 
جمع‌آوری آب‌های سطحی اجرا و پیگیری شد تا شاهد 
کاهش خسارات و تلفات سیل به مردم باشیم.وی افزود: 
تا به امروز ۶۲ میلیارد ریال از خس��ارات سیل به املاک 

شهروندان گنبدی توسط بیمه پرداخت شده است.

محرومیت‌زدایی از اولویت‌های دولت است

نقشه خطرپذیری گنبدکاووس در حال تدوین است

 

استرآباد نامه

محل دفن "فتحعلی خان" حاکم استراباد در 
اواخر دوره صفوی در حدود 310 سال پیش.

این بارگاه امروزه "خواجه ربیع" نامیده شده و 
یکی از گورستانهای بزرگ و تاریخی مشهد 
محسوب می شود. پس از وارد شدن به داخل 
این بارگاه ' همان جلو و دست چپ سنگ قبر 

فتحعلی خان در زیر فرش قرار گرفته است.
با ورود ملک محمود سیستانی به مشهد ' شاه 
طهماسب س��وم صفوی به همراه دو سردار 
بزرگ ایران ' یعنی نادر قلی )نادرش��اه افشار 
اینده( و فتحعلی خان قاجار حاکم استراباد به 
سوی مشهد رهسپار شدند. اما قبل از جنگ با 
محمود سیستانی ' با توطئه نادر ' فتحلی خان 
را در 12 محرم 1139 س��ر بریدند و سپاهیان 

استراباد سراسیمه به استراباد گریختند.
فتحعلی خان پدر محمدحس��ن خان و پدر 
بزرگ اقامحمدخان قاجار بود. هرسه نفر برای 
مدتی در استراباد حکم راندند. خود اقامحمد 
خان در "محله میدان" استراباد از مادری به نام 

جیران متولد شده بود.

وقایع اتفاقیه ایالت استراباد 
فروردین 1303 خورشیدی )95 سال پیش( :

1_ تجارتخانه روس��ها در استراباد و بندرگز 
200000 تومان وجه سفید از مردم بلوک سدن 
رستاق )شهرستان کردکوی کنونی( و ترکمانان 

جعفربای پنبه خریده و به روسیه بردند.
2_ حدود 16 ساعت باران شدید خانه های 
کهنه شهر استراباد را خراب کرد. هوا هم خیلی 

سرد شد.
3_ یک اردوی نظامی800 نفره به همراه الات 
جنگی از راه گوکلان )منطقه کلاله( وارد گنبد 
قابوس ش��ده اند. 300 نفرش��ان از کُردها و 
تراکمه فراری خیوق )خیوه( هستند.انهااز خان 
گوکلان اذوقه و وسایل خواستند که برایشان 
تهیه شد. مجددا چند روز بعد باز همین تقاضا 
را کردند ' اما اینب��ار 2000 ترکمان یموت و 
چاروا )دامدار( شبانه به اردوگاه انها حمله کرده 
و پس از یک جنگ سخت 250 نفر انها کشته 

' 70 نفر اسیر و بقیه به اطراف گریختند.

معرفی یک شخصیت برجسته
 علمی گرگان و استراباد

ابوطاهر ابراهیم بن مطهر شباک گرگانی : وی 
در گرگان متولد و پس از کسب تحصیلات 
اولیه ' به نیش��ابور رفت و از ش��اگردان امام 
الحرمین شد. چندی بعد اوازاه وی در حیطه 
علوم چنان بالا رفت که در "مدرسه نظامیه" 
مشغول به تدریس شد.شباک گرگانی دوستی 
نزدیکی با امام محمد غزالی داشت و با او به 
سفرهای عراق ' ش��ام و حجاز رفت. بعد از 
همین س��فرها بود که به گرگان بازگشت و 

مدرسه ای را به نام خودش تاسیس نمود.
وی که سنی مذهب بود ' از مخالفان سرسخت 
فرقه حسن صباح یعنی "اسماعیلیه" محسوب 
می شد. سرانجام هم در سال 513 ه ق )928 
سال پیش( به دست فدائیان اسماعیلی ترور 
شد و به قتل رس��ید.غزالی در نامه ای که به 
فخرالملک نوشته بود ' شباک گرگانی را "از 
ب��زرگان علم نامیده و ب��ا ورودش به گرگان 

باعث گسترش مذهب تسنن" دانست.

matoofiasadolah@

حمایت اوقاف گلستان 
از طرح های دانش بنیان

مدی��رکل اوقاف و امور خیریه گلس��تان با بیان این که 
اوقاف از طرح های دانش بنیان حمایت می کند، گفت: 
وقف باید گره گشای مردم باشد. حجت الاسلام روح 
الله س��لیمانی فرد در همایش وقف و رسانه اظهارکرد: 
اهمیت وقف و توجه به آن در قرآن و احادیث بزرگان 
ذکر و بیان شده که به مقام بر و نیکی نمی رسید مگر این 
که از آن چه دوس��ت دارید، انفاق کنید.وی با بیان این 
که وقف باید گره گشای مردم باشد، افزود: در سیل 
مبلغان و خادمان اوق��اف پای کار بودند و به برکت 
وقف به مردم سیل زده خدمت رسانی شد.سلیمانی 
فرد گفت: ۴۶۶ بسته کیف و نوشت افزار بین دانش 
آموزان مناطق سیل زده و همچنین ۷۰۰ بسته خانگی 
به مبل��غ ۹۰۰ میلیون تومان از مح��ل کمک خیران 
بین سیل زدگان توزیع ش��د.وی بیان کرد: به برکت 

وقف از بی��ش از ۱۵ کاروان پیاده که به زیارت امام 
رض��ا)ع( رفتند و از موکب ها و کاروان های اربعین 
حمایت شد.سلیمانی فرد ادامه داد: حمایت از حوزه 
های علمیه، فعالیت در زمینه ایجاد اشتغال، حمایت 
از طرح های دانش بنیان، تغییر الگوی کشت و ایجاد 
بس��تر ازدواج آسان از دیگر طرح های اوقاف است.
وی اضافه کرد: ۶ هزار هکتار زمین موقوفه و هشت 
هزار رقبه با کاربری کش��اورزی در گلس��تان داریم 
و در عرص��ه س�المت هم اوقاف ق��دم های خوبی 
برداشته است.سلیمانی فرد با بیان این که یک چهارم 
بیمارستان های کشور موقوفه است، گفت: دو طرح 
دانش بنیان کیتوس��ان )استخراج ماده نوترکیب برای 
داروهای س��رطانی( و اس��تویا )که از آن مواد قندی 

ساکاروزی استحصا می کنند( را حمایت می کنیم.
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اتمام ۱۲ پروژه مرمتی
 میراث فرهنگی گلستان

مدیرکل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع 
دستی گلستان گفت: ۱۲ پروژه میراث فرهنگی 
با اعتبار بیش از هشت میلیارد ریال در ۶ ماهه 
نخست سال جاری بازسازی و مرمت شدند.
به گزارش روابط عمومی و امورفرهنگی اداره 
کل می��راث فرهنگی، گردش��گری و صنایع 
دستی گلستان، ابراهیم کریمی اظهار کرد: در 
۶ ماهه نخست سال جاری ۱۲ پروژه میراث 
فرهنگی با اعتبار هشت میلیارد و ۸۱۰ میلیون 
ریال بازسازی و مرمت شدند. مدیرکل میراث 
فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی گلستان 
افزود: پنج میلی��ارد و ۴۰۰ میلیون ریال برای 
بازس��ازی و بهس��ازی بافت تاریخی ش��هر 
گمیشان، ساماندهی و مرمت بافت تاریخی 
گرگان، مرمت بافت روستای فارسی قانچی 
آزادش��هر و مرمت بافت روس��تای ساسنگ 
شهرستان مینودش��ت هزینه شده است. وی 
تصریح ک��رد: خانه عباس��ی، خانه حافظی، 
خانه نونهال، خانه روشنی، خانه سردار رفیع 
شهرستان گرگان و حمام فارسیان گالیکش نیز 
با اعتبار دو میلیارد و ۶۰۰ میلیون ریال در نیمه 
نخست س��ال ۹۸ مرمت شده است. کریمی 
اضافه کرد: س��اماندهی موزه باستان شناسی 
گرگان و مطالع��ات و طرح مرمت و احیای 
گمرک بندرگ��ز با اعتبار ۸۱۰ میلیون ریال از 
دیگر پروژه های اجرا شده سال ۹۸ بوده است.
وی با تاکید بر اهمیت س��اماندهی و مرمت 
باف��ت و آثار تاریخی بر جذب گردش��گران 
داخلی و خارجی، خاطر نشان کرد: بافت های 
تاریخی سطح استان و خانه ها و عمارت های 
ارزش��مند تاریخی واقع در آن از جمله مهم 
ترین و تاثیرگذار ترین جاذبه های استان است.

سقوط پاراگلایدر
 در ارتفاعات درازنو

مس��ئول رواب��ط عموم��ی مرک��ز مدیریت 
ح��وادث و فوری��ت ه��ای دانش��گاه علوم 
پزشکی گلس��تان از انجام دو سورتی پرواز 
بالگرد اورژانس استان برای خدمت رسانی 
ب��ه مصدوم��ان خب��رداد. نوی��د مازندرانی 
اظهارک��رد: دو س��ورتی پ��رواز روز جمعه 
توسط بالگرد اورژانس گلستان انجام شد.وی 
افزود: اولین پ��رواز جهت انتقال مادر باردار 
پرخطر از بیمارستان حضرت معصومه )س( 
مینودشت به بیمارستان صیادشیرازی گرگان 
بود.مازندرانی گف��ت: پرواز دوم برای انتقال 
مصدوم آقاحدوداً ۵۰ ساله که در اثر سقوط از 
پاراگلایدر در ارتفاعات درازنو دچار حادثه 
شده بود، انجام شد.طبق گفته مازندرانی حال 

عمومی بیماران مساعد گزارش شده است.

 ●  با سلام خدمت حضرتعالی ، لطفا خودتان را مختصر معرفی نمایید؟رمضانعلی خواجه در 
سال 1341 متولد شدم دوره ابتدایی را در روستا ی دنگلان  از توابع کردکوی مشغول تحصیل بودم 
از راهنمایی و دبیرستان دیگر در گرگان مشغول تحصیل شدم ، در سال 58 و 59  که بحث سربازان 
در آموزش و پرورش مطرح شد در دانشگاه تربیت معلم قبول شدم و  برای ادامه تحصیل به تهران 
رفتم رشته تحصیلی ام علوم انسانی بود.به جهت نیازی که آموزش و پرورش در ابتدای  انقلاب به 
نیروهای انقلابی داشت نیروهای  تربیت معلم را به عنوان سربازان انقلاب اسلامی در بخش  پرورشی  
وارد مدارس کردند به یک معنا ما تحصیلات مان بیشتر در تابستان بود در طول سال تحصیلی هم وارد 
مدارس شدیم و  ماموریت کاری خودمان را انجام دادیم  ،تقریبا  هفت سال به عنوان معاون پرورشی  
آموزش و پرورش کردکوی بودم بخشی از فعالیت هایم به عنوان  مربی پرورشی بود حدود سه چهار 
سال  در مدارس بودم  و حدود 15 - 16سال به عنوان دبیر معارف اسلامی بودم البته لیسانس الهیات 

را گرفتم و بعد مدرک کارشناسی ارشد را در حوزه مدیریت آموزشی اخذ کردم. 

●  ش��ما  هم س��ابقه مدیریتی دارید و هم سیر چهل ساله آموزشی را طی کرد ه اید ،  از همان 
ابتدای انقلاب وارد مدرسه شدید  بنابر این شاید جزو معدود کسانی باشید که  تا امروز فعالید 
و به خوبی می توانید سیر تطور مسایل آموزشی را  بعد از انقلاب اسلامی  تحلیل کنید ،یعنی ما 
امروز می توانیم از شما بپرسیم تفاوت های  دوره های مختلف آموزش بعد از انقلاب اسلامی 

چگونه بوده است؟
 بعد از انقلاب دردهه اول اصولا حاکمیت در آموزش و پرورش با مسایل ارزشی بود مسایل معنوی 
حاکم بود  افراد با همین روحیه معنوی فعالیت داشتند، مسایل اخلاقی رفتاری  ارزشی معنوی محور 

اصلی بود چه بسا  با یک فرمایش حضرت امام)ره(سیلی از افراد  روانه جبهه و جنگ می شدند.
وتاثیر کلام امام  در حوزه آموزش و پرورش و جامعه فوق العاده بالا بود خاطرم هست در آن زمان 
که در اداره بودم  معاون پرورشی بودم حتی بچه های راهنمایی  که از نظر سنی هم زمینه  برای جبهه 
برایشان مهیا نبود ولی با یک فرمایش امام اکثریت قریب به اتفاق بچه ها اعلام آمادگی می کردند برای 
رفتن به جبهه می خواهم این را  اش��اره کنم  که دهه اول انقلاب  در آموزش و پرورش روحیات 
معنوی و اخلاقی حاکم بود،روی تعهدات خیلی  پافشاری بود و  بعد از آن به تدریج  زمینه ها به 

طرف مسایل آموزشی و  یادگیری صرف و شاید کم کم مسایل  اخلاقی کم رنگ می شد.
 البته هر چه زمان می گذرد بحث مدرنیته و مدرنیسم پیش می آید مطابق با آن شیوه و روش آموزشی 
و هم  تربیتی را تغییر بدهیم اما اگر بخواهیم تقسیم بندی داشته باشیم دهه اول انقلاب دهه ی  معنویت 
بوده،  دهه های بعدی را هم بیشتر مسایل آموزشی و کسب مدرک  و فرهنگ کار و کاریابی در حوزه 

آموزش و پرورش را می توان نام برد .

● الان وضعیت آموزش و پرورش چگونه اس��ت وارزش��هایی که در مدارس ترویج می شود 
چیس��ت؟ ماموریت اموزش و پرورش در چند حوزه تعریف می ش��ود البته اول اشاره می کنم به 
دیدگاه بین المللی این است که آموزش و پرورش برای این است که انسان  چیزی را بداند علم برای 
علم باشد یعنی ما روز به روز  آگاهی های ما فهم و درک ما بیشتر شود این اولین رسالت آموزش و 

پرورش  در سطح جهانی است.
نکته دوم  عمل به دانسته هاست آنچه  را که یاد گرفتیم بتوانیم عمل کنیم  البته این مسایلی که اشاره 
می کنم از یونان باس��تان تا الان این اهداف تعلیم و تربیت اس��ت منتها در هر زمان با یک تعریف و 

یک واژه .
محور سوم دنبال این است  که رفتارهای فردی افراد را تغییر بدهد یعنی رفتارهای فردی که ما داریم 

به شیوه ای مناسب تغییر کند.
 نکته چهارم اینکه آموزش و پرورش به دنبال این است که نوعی  همزیستی مسالمت آمیز در سطح 
اجتماع را بوجود آورد ، یعنی ما بتوانیم در جامعه زندگی خوب ومناسب داشته باشیم با روحیه ی 

خوب و مسالمت آمیز .
 این اهداف کلی است که  در سطح جهانی برای آموزش و پرورش است .در سند تحول بنیادین ما 
چند محور به عنوان هدف تعیین می کنند محور اول  تقویت جسمانی و بدنی است که جهت این 
تعلیم و تربیت هم این است که ما می خواهیم  جسم سالم قوی و نیرومند داشته باشیم پس  بایستی 

به جسم و قوای بدنی توجه داشته باشیم خود مراقبتی یک اصل است.
در بحث  تعلیم و تربیت جسمانی  سه  مدیریت را باید به کار بگیریم ،اول مدیریت غذا اینکه چه 

غذایی بخوریم کی بخوریم و چگونه بخوریم، اینها هم مهم است 
نکته  دوم مدیریت  خواب است  که هم بر قوای جسمی و هم در  یادگیری تاثیر مثبت می گذارد.

سوم مدیریت ورزش  است که بتوانیم انرژی زاید را تخلیه کنیم و زمینه  نشاط و شادابی برای روح 
و روان ایجاد کنیم. می خواهم بگویم آموزش و پرورش  در حوزه تربیت بدنی موفق بوده است.

در حوزه تعلیم  و تربیت عقلانی هم عقلانیت  نظری و عملی. در این دو بخش البته ما منظورمان این 
اس��ت  که زمینه یادگیری  را فراهم کرده و قدرت یادگیری و درک و فهم ش��ان را بالا ببریم. قوه ی 
نقادی شان را بالا ببریم  یعنی دانش آموز بتواند نقاط ضعف و قوت را به خوبی  تشریح کند در کل 
بتوانیم  قوه خلاقیت و ابتکار بچه ها را قوی کنیم در حوزه تعلیم و تربیت عقلانی.در این حوزه هم 
آموزش و پرورش توفیق داشته یعنی در حوزه عقلانی هم زمینه تعلیم و تربیت برای بچه ها  خوب 
فراهم شده بچه ها هم این رشد فکری و خلاقانه را پیدا کردند. در بحث تعلیم و تربیت عقلانی دو 
سه نکته را اشاره کنم  . یکی از خواص عقل این است که  خوبی و بدی را تشخیص می دهد و تجزیه 
تحلیل می کند نکته دوم این است که ما را به عواقب و نتایج کار هشدار می دهد یعنی به تعبیر پیامبر 
اکرم (ص(:  اذا هممت بامر فتدبر عاقبتههرگاه تصمیم به کاری گرفتی، اول در آثار، نتایج و عواقب 
آن فکر کن و بیندیش.در حوزه تعلیم و تربیت عقلانی پس آموزش و پرورش  توفیق داشته  بر روی  

این در سند تحول بنیادین تاکید شده است.

●  به نظر شما این آموزشها امروز تنها از مدرسه دریافت می شود ؟
عناصر تعلیم و تربیت چند رکن دارد خانواده و دوستان و هم سالان و رسانه ها و حاکمیت  هر کدام 

رکنی از تعلیم و تربیت  است، یعنی رفتار حاکمان تاثیرگذار بر مخاطبان  است، ولی تاثیر 
اصلی را در مدارس داریم یعنی رکن اصلی تعلیم و تربیت  رسمی با آموزش و پرورش است  
البته  ما تربیت های غیر رسمی داریم  مثل خانواده و رسانه ها و دوستان و همسالان و ضریب 
تاثیرشان هم چه بسا بیشتر باشد. آخرین آماری که اشاره کردم و آمار خوبی نیست این است 
که  ضریب تاثیر تعلیم و تربیت غیر رسمی  تا هشتاددرصد است. ولی در عین حال بهترین 

عنصر تاثیر گذار در مسایل تعلیم و تربیت مدارس هستند. 

●  پس الان آموزش غیر رسمی بردش بیشتر از آموزش رسمی است فکر نمی کنید این 
علتش انتخاب راهبردهای  اشتباه در سطح کلان است ؟

یکی از دلایل همین است یعنی ما الان در آموزش و پرورش  برنامه ریزی منسجم و مدون  
نداریم،  ضمن اینکه مدیریت های توانمند هم در این حوزه  نداریم  شاید ما در بحث رهبری 
آم��وزش و پرورش  نقیصه های زیادی داریم  و همین باعث می ش��ود که ما توفیق را در 
آموزش و پرورش  چندان نداشته باشیم البته این سند تحول بنیادین که  فلسفه  آموزش و 
پرورش کشور را دقیق تبیین کرد ، به صورت عقلانیت نظری  اما ما در عمل در زمینه اجرای 
آن را نداریم در عمل هنوز نتوانسته ایم بسیاری از  مفاهیم و ارزش ها را در سطح مدارس 
عملی پیاده کنیم شاید به صورت راهبردی سندهای خوبی داشته باشیم ولی به شکل عملی 

هنوز زمینه توفیق فراهم نشده است .

●  براساس آمار امسال کنکور  کسانی که در رتبه ها و رشته های بالا قبول شدند همه 
جزو مدارس خاص بودند یعنی از تیزهوشان  و یا ...این بین آحاد جامعه حس تبعیض 
را بوجود می آورد  یعنی کسانی امکان تحصیل در سطح عالی را دارند که جزو مدارس 
خاص باشند ،من و شما می دانیم که آنهایی در مدارس خاص هستند، عموما خانواده 
های مرفهی هستند که به بچه ها می رسند یعنی وقت می گذارند برای تعلیم و تربیتشان 
و عده ی دیگر هم کسانی هستند که دارای سهمیه های متفاوت هستند به نظر می رسد 
بنیان آموزش و پرورش روی تبعیض نهادینه قرار گرفته شما  این مطلب را قبول دارید؟

 بله این حقیقت موجود در نظام آموزش و پرورش ما هس��ت و قبولی های  امس��ال را هم 
با توجه به آمار و ارقام از طرف آموزش عالی تقریبا تا هش��تاد و پنج درصد از بین مدارس  
خاص یعنی تیزهوش��ان است مابقی هم از بین مدارس غیر دولتی  یعنی مدارس دولتی ما 
تقریبا آمارش صفر است.می دانیم که بچه ها با  استعدادهای بسیار عالی این استعدادها به 
جهت اینکه زمینه خوب فراهم نیست برای  ادامه تحصیل - حالا چه بحث سهمیه ها باشد 
یا پذیرش اندک با توجه به تعداد داوطلبان باشد- اینها باعث می شود که این استعدادها  از 
هم می پاشد به گونه ای  به فراموشی سپرده می شود چه بسا بچه ها سرخورده می شوند و 
تعداد زیادی در این  مجموعه دچار ناامیدی می شود .بله این حقیقت  وجود دارد در نظام 
آموزشی ما بحث پذیرش در دانشگاه ها به گونه ای است که  صدمه روحی و روانی را برای 
بچه ها به وجود آورده و همچنین  زمینه سرخوردگی در زندگی  را هم برایشان فراهم کرده 
و این را به عنوان یک حقیقت  تلخ باید بپذیریم . البته  در تعلیم و تربیت جسمانی و  بدنی 
موفقیت داشتیم در تعلیم عقلانی هم اینکه  ابتکار و خلاقیت بوجود بیاوریم توفیق داشته 
ایم  و اما در حوزه تعلیم تربیت  اخلاقی چندان توفیق نداشتیم  در تعلیم و تربیت روانی و 
اجتماعی هم  توفیق نداشتیم حالا هر کدام مختصر اشاره می کنم.در حوزه  تعلیم و تربیت 

آموزش باید انسانی باشد 



 
خبر

تله کابین گرگان در انتظار تایید 
شورای عالی شهرسازی است

رئیس کمیسیون گردشگری و بافت تاریخی 
شورای اسلامی ش��هر گرگان گفت: مراحل 
اصلی دریافت مجوز تله کابین گرگان تکمیل 
ش��ده و منتظر تایید شورای عالی معماری و 
شهرسازی هستیم‌.حسین ربیعی از تکمیل  
مراحل اصل��ی احداث تله کابین خبر داد و 
اظهار کرد: مراحل آخر برای احداث پروژه 
تله کابین گرگان، تایید شورای عالی معماری 
و شهرسازی استان است که بعد از آن برای 
جذب س��رمایه گذار اق��دام خواهیم کرد. 
رئیس کمیسیون گردشگری و بافت تاریخی 
شورای اسلامی شهر گرگان افزود: تله کابین 
گرگان قرار است که در منطقه ناهارخوران، 
در محدوده سایت باباطاهر راه اندازی شود. 
ربیعی با بیان این که در حال حاضر موافقت 
س��ازمان جنگل ها و منابع طبیعی اس��تان 
دریافت ش��ده و منتظر تایید نهایی هستیم، 
گفت: وضعیت اقتصادی کشور به گونه ای 
است که سرمایه گذار در این زمینه کمتر پیدا 
می ش��ود. وی خاطرنش��ان کرد: این پروژه 
قرار اس��ت توسط شورای ش��هر گرگان با 
سرمایه گذاری بخش خصوصی و مشارکت 
ش��هرداری گرگان انجام شود.گفتنی است 
پیش از این وعده احداث تله کابین توسط 
شهرداران ادوار مختلف اعلام ولی هیچگاه 
عملی نش��د.این پروژه هم��واره با اعتراض 

شدید فعالان محیط زیستی رو به رو بود.

پرورش گاومیش توانایی توسعه 
اقتصاد روستاهای گلستان را دارد

مدیر دام‌ و طیور س��ازمان جهاد کشاورزی 
گلس��تان گفت: پ��رورش گاومیش یکی از 
ظرفیت های خوب توسعه اقتصاد و اشتغال 
در روستاهای گلستان است.غلامعلی هلاکو 
یکی از ظرفیت های خوبی اشتغال روستایی 
را پرورش گاومیش اع�الم و اظهار کرد: در 
گلس��تان ظرفیت خیلی خوبی برای پرورش 
گاومیش وجود دارد و این کار از س��ال های 
گذشته آغاز شده است.مدیر امور دام و طیور 
سازمان جهاد کشاورزی گلستان افزود: تالاب، 
رودخان��ه و آبندان های اس��تان و همینطور 
س��واحل دریای خزر برای پرورش گاومیش 
بسیار مساعد است‌.هلاکو در خصوص حیوان 
گاومیش گفت: گاومیش نسبت به خیلی از 
حیوانات کم توقع است و می تواند با علوفه 
کم کیفیت یا برگ نی تغذیه کند.وی اضافه 
کرد: محص��ولات این حیوان با محصولات 
گاوی از جهت کیفیت ش��یر و پایین بودن 
کلس��ترول بهتر اس��ت و همچنین گوشت 
این حیوان بهتر مورد استفاده قرار می گیرد.
هلاکو با بیان این که در غرب استان جمعیت 
گاومیش بیشتر از سایر نقاط است، اظهار کرد: 
امکانات بعضی از روستاها خیلی پایین است 
اما با استفاده از آبندان و رودخانه هایی که در 
این روس��تاها وجود دارد می توان با ترویج 
پرورش گاومیش باعث تاثیر مثبت در اقتصاد 

استان شد.
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روانی مد نظر این است که ما بتوانیم دانش آموزان را  به گونه ای تربیت کنیم که  در 
درون آرام باش��ند، آرامش و رضایت و  امید و امیدواری در درون ، حاکم باش��د یعنی 
در درونشان جنگ و نزاع نباشد  و خشم، خشونت و عصبانیت و  پرخاشگری نداشته 
باشیم  اگر در تعلیم و تربیت روانی بتوانیم این آرامش را ایجاد کنیم در سطح اجتماع 
هم خودش را نشان خواهد داد در این بخش توفیق خوبی نداشتیم نتوانستیم  زندگی 
مناسب و خوب برای بچه ها ترسیم کنیم، نتوانستیم یک زندگی آرامش بخش بوجود 
بیاوریم  ممکنه این صرفا  کار آموزش و پرورش نباش��د و حلقه های متعددی دست 

به دست هم بدهند تا توفیق حاصل شود.
وقتی اشاره می کنیم زندگی در آموزش و پرورش چند بخش را باید مد نظر قرار دهیم  
می گویند زندگی خوب چیست؟  زندگی خوب آن است که مطلوب های اخلاقی  در 
آن رعایت شود. یعنی اینکه دانش آموز راستگو باشد دانش آموز به جای اینکه خشن 
باش��د خوشرو و خوش��رفتار باشد وبه جای اینکه  متکبر و مغرور باشد متواضع باشد 

نتوانستیم زمینه های  زندگی خوب را فراهم کنیم.

■ اصولا زندگی خوب چه نوعی  است؟
 زندگانی خوش ،زندگانی ای  است که مطلوب های روانی  رعایت شود ،درون آرام 
باش��د. رضایتمندی در درون حاکم باش��د آیا این رضایتمن��دی در درون بچه های ما 
هست؟ می بینیم که  نه نیست ،یکی از زمینه هایی که زندگی آرامش بخش را فراهم 

می کند ،نظام آموزش و پرورش است،  علی القاعده در این زمینه ما نقص داریم.
نکته بعدی این است که ما زندگی  حکیمانه یا متفکرانه را باید داشته باشیم  ،زندگی 
متفکرانه دو بخش دارد یک بخشش این است که انسان در زندگیش مواردی که باید 
بداند را دنبال کند و دنبال دانس��ته ها برود، نکته دوم این است که آنچه می داند عمل 
کند در بحث زندگی متفکرانه  هم شاید در یک بخش دانستنی ها را به بچه ها دادیم 
اما ش��اید زیاد مورد نیاز نباش��د در زندگی عملی ش��ان هم شاید اینها کمتر به کار می 
گیرند، این هم یکی از دلایلی  که در تعلیم و تربیت اخلاقی هم در این بخش توفیق 
نداشتیم.می خواهیم در تعلیم و تربیت اخلاقی سه  آرمان اساسی تحقق پیدا کند اینها  
فرمایش��ات افلاطون اس��ت  که به عنوان س��تون خیمه روح انسان مطرح می کند اول 
عش��ق به آرمانها منظور این است که  دس��تیابی به حقیقت آنچه که می خواهیم بهش 
برس��یم  نکته دوم خیر یا نیکی انس��ان در درونش گرایش به خی��ر دارد و طبیعتا این 
خیرها را باید تربیت کنیم محور سوم زیبایی است زیبایی آن  صفتی  است که انسان 
واجدش نیس��ت اما آن را دوست دارد مثلاگل یا دریا و جنگل خیلی زیباست ما نمی 
توانیم واجد آن باش��یم اما از آن  لذت می بریم این می ش��ود زیبایی زیبایی روحانی 
معن��وی و اخلاقی ما باید اینها را  آنچنان ترس��یم کنیم ک��ه بچه ها لذت ببرند  از این 

زیبایی های روحانی.
بحث بعدی در تعلیم و تربیت اخلاقی بحث ش��فقت ورزی اس��ت یعنی ما دیگران را 
حتی حیوانات و گیاهان را دوس��ت داشته باشیم . در سطح اولی باید نسبت به انسانها 

شفقت داشته باشیم.
محور سوم بحث امید است که هم پیامبر می فرماید رحمت امت من به امید است اگر 
مادری امید نداش��ت به فرزندش حتی شیر نمی دهد در بسیاری از کلمات دانشمندان 

هس��ت که فتح الفتوح ش��یطان در ایجاد یاس و ناامیدی اس��ت. یعنی اگر بخواهد در کشوری 
تس��لط سیاسی داشته باشد ایجاد یاس و نومیدی مهمترین نکته است. ما در این بخش هم در 

آموزش و پرورش توفیقات خوبی نداشتیم.

● به نظر شما آموزش و پرورش ایران ایدئولوژیک نیست ؟بله بخشی ایدئولوژیک است.
 

● اگر اینطور باشد که به نظر می رسد که هست سیاستهای کلان به این سمت است که یک 
داده های خاص به دانش آموزان بدهد و از آن طرف دانش آموزان خاصی را هم تربیت کند آیا 
این با تفکر نقادی که شما می فرمایید  تصادم ندارد چطور می شود اینها را کنار هم آورد؟
من اعتقادم این اس��ت که بخش��ی از مس��ایل و محتوای کتب درس��ی ما و همچنین  دس��ت 
ان��درکاران آموزش و پرورش با دی��د ایدئولوژیک این روند را تعقیب می کنند، اما آموزش و 
پرورش خیلی فراگیرتر از این مسایل است. در هر کشوری و هر فرهنگی سعی می کنند مطابق 
با فرهنگ و مرام و مسلکشان آموزش و پرورش را همان جهت هدایت کنند در کشور ما هم 
همین اتفاق می افتد، ولی باید بپذیریم آموزش ها در س��طح جهانی اس��ت و انس��ان هم نگاه 
جهانی دارد طبیعتا با این دید جهانی هم باید فرهنگ های مختلف و ایدئولوژی و راهبردهای 
مختلف را لحاظ کنیم فکر می کنم در آموزش و پرورش نگاه بیش��تر باید انس��ان محور باشد 
یعنی ما می خواهیم انس��انی تربیت کنیم که فراگیر باش��د همه فرهنگ ها مرام ها و مذاهب را 
دربر بگیرد ،نوع انس��ان ها را روحیه نوع دوس��تی و انسان دوس��تی و دیگر دوستی  را بتواند 
حاکم کندشاید الان محتوای آموزشی ما بخشی اش به سمت مسایل ایدئولوژی خاص که مد 

نظر دست اندرکاران هست باشد.

● وضعیت آموزش و پرورش گرگان را چگونه ارزیابی می کنید؟
روند کلی به هر تقدیر تا حدی خوب اس��ت ولی نقص ها ضعف ها و اش��کالاتی وجود دارد. 
نظرم این است که در حوزه مدیریت ها باید توجه جدی بشود. در این بخش ما ضعف هایی 
داریم هم در س��طح اداره و هم در مدارس به تعبیر ش��هید مطهری یک مدیر قوی می تواند از 
یک کشور ضعیف یک کشور قوی بسازد این نقش مدیریت را نشان می دهد احساس من این 

است که در این بخش آموزش و پرورش گرگان این ضعف را دارد. 
نکته دوم این اس��ت که نظارت و  کنترل کافی وجود ندارد  و همین باعث می ش��ود وحدت 
رویه هم از جهت نظر هم در عمل در مدارس کمتر داریم .این نکته دوم اس��ت که به نظر می 

رسد خیلی هم مهم باشد. 
نکته سوم بحث انگیزه هاست انگیزه ها خیلی فروکش کرده چه در سطح اداری و چه در سطح 
آموزش��ی. در بحث معلم که خط مقدم نظام آموزشی است چون انگیزه ها فروکش کرده علی 

القاعده خودش مشکلات عدیده را در نظام آموزش ایجاد می کند.
نکته چهارم این است که به مرجعیت اجتماعی معلم خیلی لطمه وارد کرد در گذشته معلمین 
مرجع بودند در مسایل اجتماعی فردی یعنی یک  دانش اموز معلم را از نظر رفتاری و اجتماعی 
و ... مرجع قرار می داد و خیلی مورد علاقه دانش آموزان بودند و الگو و اسوه خوبی بودند اما 
امروز این حالت تغییر پیدا کرده ش��اید علت اصلی اش دغدغه های معیشتی که معلمان دارند 

که باعث می شود دو شغله و سه شغله باشند و در کل کشور مشکلاتی را بوجود می آورد.
نکته بعدی این است که ما در حوزه آموزش و پرورش گرگان که مرکز استان است در سطح 
مدارس باید این ارزیابی را از حوزه عملکردی مدارس بیش��تر داش��ته باشند چون بالاخره هر 
سیس��تمی باید ارزیابی ش��ود نقاط قوت باید تقویت و نقاط ضعف باید برطرف ش��ود بحث 
نظارت و کنترل دقیق دایمی بش��ود و سیس��تم عیب و نقص های خودش را بتواند کم کند بر 
نقط��ه ی کمال خودش ه��م بیفزاید.در مجموع این نقیصه ها هس��ت روند کار در کل خوب 
است و مدارس فعالیت های آموزشی شان و پرورشی شان طبق برنامه انجام می شود ضریب 
توفیق مدارس هم چه در امتحان نهایی و چه در کنکور خوب اس��ت.برخی نقیصه ها هس��ت 

که بای برطرف شود.

● و کلام آخر
ما اگر بخواهیم تحول ایجاد کنیم در حوزه آموزش و پرورش لازمه اش این است که معلمین رسالت 
خودش��ان را به خوبی انجام بدهند بتوانند نیازهای آموزش��ی و پرورشی بچه ها را تامین کنند 
یعنی بچه ها از لحاظ آموزش��ی و تربیتی نیازمند دیگران نش��وند در خود مدرس��ه بتوانیم این 
نیازها را تامین کنیم نکته دوم این اس��ت که در س��الهای قبل فلس��فه آموزش و پرورش نظام 
جمهوری اس�المی  معلوم و مش��خص نبود الان چهارچوب مشخص شده تحت عنوان سند 
تحول بنیادین هم  دست اندرکاران اداری و هم مدارس سعی کنند مطابق با همان چهارچوب 
هایی که در این سند طراحی شده پیش بروند تا به اهداف مورد نظر دست یابند. نکته سوم 
این اس��ت که همراهی اولیا با مدارس خیلی خیلی موثر اس��ت هم در پیشرفت تحصیلی و 
هم پیش��رفت رفتاری بچه ها موثر اس��ت در این حوزه هم والدین هم نظارت کافی روی 
روند آموزش��ی و رفتاری بچه ها ندارند یا کم دارند هم اینکه زمینه  ارتباط هم با مدارس 
خیلی کم رنگ است پیشنهادم این است که زمینه ارتباط را بیشتر داشته باشیم در  آموزش 
های��ی که تحت عنوان  آموزش خانواده در مدارس برگزار می ش��ود ش��رکت کنند تا هم 
س��ویی و هماهنگی با نظام آموزش��ی و پرورشی بیشتر داشته باشند. آخرین نکته این است 
که  بیش��تر از مدیران انتظار می رود با سیاس��ت تش��ویق و تنبیه یعنی کسانی که در زمینه 
آموزش و پرورش تلاش و کوش��ش خوبی دارند زمینه تش��ویق شان فراهم شود تا روحیه 
ی کاف��ی برای  ادامه فعالیت موثر را داش��ته باش��ند و آنهایی که زمین��ه کم کاری کوتاهی 
قصور در انجام وظایفشان دارند  لازمه برخورد جدی بشود  تا سیستم بتواند روند مناسبی  

در کار خودش داش��ته باش��د.

آموزش باید انسانی باشد 
رمضان خواجه ، معلم و مدیر با سابقه آموزش 
و پرورش در گلستان است ،او علاوه بر تعلیم 
و تربیت دس�تی در نوشتن و دست دیگر در 
مدیریت آموزشی دارد ، علاوه بر این او مدتی 
نیز مدیر اموزش و پرورش گرگان بوده است  و 
از جامعیت لازم برای پاسخگویی درباره وضع 
آموزشی گلستان برخوردار است  گفتگوی ما 

با ایشان را بخوانید .

))
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آگهی تحدید حدود اختصاصی 
بدینوسیله اعلام می گردد به استناد ماده 13 ایین نامه قانون تعیین تکلیف تحدید حدود ششدانگ یک 
قطعه زمین که در ان احداث بنا شده است دارای پلاک 479 فرعی از 38 اصلی بخش 3 ثبت گرگان 
واقع در اراضی سیاهتلو به مساحت 12951/10 متر مربع ملکی اقای حسین ملک نژاد فرزند محمد 
علی ساعت09:00 صبح روز سه شنبه مورخ 1398/09/12 در محل وقوع ملک واقع در گرگان – 
روستای سیاهتلو به عمل خواهد امد . از این رو چنانچه مجاوری یا هر شخصی نسبت به حدود یا 
حقوق ارتفاقی حقی برای خود قایل است می تواند فقط تا سی روز از تاریخ تنظیم صورتمجلس 
تحدید حدود اعتراض خود را کتبا با ذکر ش��ماره پلاک فوق الذکر به اداره ثبت شهرستان گرگان 
تسلیم نموده و علاوه بر ان ظرف مدت یکماه از تاریخ تسلیم اعتراض به مرجع ثبتی، دادخواست 
خود را به مرجع ذیصلاح قضایی تقدیم نماید در غیر اینصورت متقاضی ثبت یا نماینده قانونی وی 

میتواند به دادگاه مربوطه مراجعه و گواهی عدم تقدیم دادخواست را دریافت و به اداره ثبت تسلیم 
نماید . بدیهی است در صورت عدم وصول اعتراض اداره ثبت وفق مقررات مبادرت به صدور سند 

مالکیت خواهد نمود . 
علی برقی - رییس ثبت اسناد و املاک شهرستان گرگان - م الف :3406      

                                                                                                     

 ابلاغ
بدین وس��یله به  آقای مهران مس��تانی مفرد راد فرزند غلامعباس شناسنامه شماره 567 
صادره از کرج کد ملی 0321695501 و خانم مژگان مستانی مفرد راد فرزند غلامعباس 
شناس��نامه شماره 700 صادره از کرج کد ملی 0321569733و خانم مژده مستانی مفرد 
راد فرزند غلامعباس شناسنامه شماره 5079 صادره از تهران کد ملی 0065747755اقای 

مهرداد مستانی مفرد راد فرزند غلامعباس شناسنامه شماره 683 صادره از گرگان کد ملی 
2121887067و خانم بنی محمدی تقی آباد فرزند محمد شماره شناسنامه 12 کد ملی 
2122066598صادره از گرگان همگی به نشانی بندر گز خیابان حافظ منزل لطفعلی مستانی 
مفرد ابلاغ میشود که خانم زینب درویش جهت وصول مهریه بمبلغ 11983333333ریال 
به استناد 9996مورخ 51/6/10علیه مورث شما اجراییه صادر نموده و پرونده اجرایی به 
کلاسه 9800630 در این اداره تشکیل شده و طبق گزارش مامور، محل اقامت شما به شرح 
متن سند شناخته نشده لذا بنا به تقاضای بستانکار طبق ماده 19 آیین نامه اجرا مفاد اجراییه 
فقط یک مرتبه در یکی از روزنامه های کثیر الانتشار محلی آگهی می شود و چنانچه ظرف 
مدت بیست روز از تاریخ این آگهی که روز ابلاغ محسوب می گردد نسبت به پرداخت 

بدهی مورث خود اقدام ننمایید عملیات اجرایی جریان خواهد یافت .
مسئول واحد اجرای اسناد رسمی گرگان - نعمت اله عظیمی پور - م.الف 3407

آگهی تغییرات شرکت مرغداری گوشتی
 سفید دشت کتول سهامی خاص به شماره ثبت 1088

 و شناسه ملی 10700071480 

به اس��تناد صورتجلس��ه هیئت مدیره م��ورخ 10/02/1398 تصمیمات ذیل اتخاذ ش��د 
: - حامد عاش��وری شیخی به شماره ملی 2269852753 به سمت رئیس هیئت مدیره 
و نرگس عاش��وری شیخی به ش��ماره ملی 2268833038 به سمت نایب رئیس هیئت 

مدیره و رمضانعلی عاشوری شیخی به شماره ملی 2269352114 به سمت مدیر عامل 
و عضو هیئت مدیره برای مدت دوسال انتخاب گردیدند. - کلیه اسناد و اوراق بهادار 
و تعهدآور ش��رکت از قبیل چک ، س��فته ، بروات ، قراردادها و عقوداس�المی و سایر 
اوراق ع��ادی و اداری با امضاء منفرد مدیرعامل )آقای رمضانعلی عاش��وری ش��یخی( 

همراه با مهر ش��رکت معتبر می باش��د. 

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان گلستان - مرجع ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری 
علی آباد گرگان- شناسه آگهی 648691

آگهی تغییرات شرکت تعاونی روستایی داشلی برون به 
شماره ثبت 406 و شناسه ملی 10700042185

 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده مورخ 23/08/1397 تصمیمات ذیل 
اتخاذ شد : -ترازنامه وحساب سود زیان سال مالی 1396شرکت موردتصویب مجمع قرار گرفت . 
-کریم بردی صحرائی داشلی برون به شماره ملی 2031497899 و رجب محمد بهزادداشلی برون 

به شماره ملی 2032353687 بسمت بازرسان شرکت برای یکسال مالی انتخاب گردیدند. 
اداره کل ثبت اسناد و املاک استان گلستان - مرجع ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری 
گنبد کاووس- شناسه آگهی 648690

آگهي‌هاي ثبتي

آگهي‌هاي ثبتي

 برخی از اعضای ش��ورای شهر گرگان معتقد هستند 
که در پروژه س��رمایه گذاری رس��پینا که با مشارکت 
بخش خصوصی ساخته شده، تقسیم واحدها عادلانه 
صورت نگرفته است. پروژه رسپینا یکی از پروژه های 
س��رمایه گذاری ش��هرداری گرگان بوده که در دوره 
چهارم شورای شهر برای مشارکت در ساخت به بخش 
خصوصی واگذار ش��ده است و اکنون هم بیش از ۹۰ 
درصد پیشرفت فیزیکی دارد.شهرداری گرگان قطعه 
زمینی به مساحت هزار و ۷۷۰ مترمربع را در سروش 
۱۶ برای ساخت واحدهای مسکونی به مزایده گذاشته 
و یک شرکت مهندسی عمران برنده آن شد.قدر السهم 
ش��هرداری از این پروژه ۴۵.۳ درصد و س��هم سرمایه 
گذار هم ۵۴.۷ درصد است.کل مجموعه در سه بلوک 
ساخته شده که دو بلوک چسبیده به جنگل و یک بلوک 
عقب تر است. زیربنای کل واحدهای ساخته شده پنج 
هزار و ۶۶۴ مترمربع و زیربنای انباری های آن هم هزار 
و ۶۰۰ مترمربع است.اما شهرداری گرگان در اقدام اخیر 
یکی از واحدهای خود را بدون مجوز شورای شهر به 
مزایده گذاشته و این عمل، اعتراض برخی از اعضای 
ش��ورای ش��هر گرگان را در پی داشته است.همچنین 
برخی از این افراد تقسیم بندی صورت گرفته را عادلانه 

ندانسته و خواهان اجرای قانون هستند.

تقسیم واحدها ایراد شکلی دارد
سخنگوی ش��ورای اسلامی شهر گرگان که به تقسیم 
بندی واحدها ایراد شکلی می گیرد، اظهارکرد: پروژه 
رسپینا در دوره قبل توسط هیئت عالی سرمایه گذاری 
به بخش خصوصی واگذار و مراحل قانونی آن انجام 
شد.حسین ربیعی افزود: مدتی قبل نامه ای به شورای 
شهر آمد مبنی بر این که تقسیم بندی سهم شهرداری 
و بخش خصوصی انجام شده و این تقسیم بندی هم 
بدون مصوبه هیئت سرمایه گذاری است.وی توضیح 
داد ک��ه ش��هردار وقت، بلوک هایی ب��ا موقعیت بهتر 
)چس��بیده به جنگل( را به س��رمایه گذار و بقیه را به 
ش��هرداری واگذار کرده است و از نظر بعضی از اعضا 
واگذاری عادلانه واحدها انجام نش��ده اس��ت.ربیعی 
گفت: طبق قرارداد این تقسیم بندی باید در هیئت عالی 
سرمایه گذاری مصوب می شد ولی قراردادی که بین 
شهردار و س��رمایه گذار بسته می شود مصوبه ای در 
هیئت عالی سرمایه گذاری ندارد.وی با تأکید بر این که 
این تقسیم بندی باید در شورا تأیید می شد، ادامه داد: 
ما اعلام  کردیم که تقسیم واحدها باید طبق قانون انجام 
و شهردار نباید بدون مصوبه این عمل را انجام می داد.

تفاوت قیمت بین واحدها
ربیعی ادامه داد: یک تیم کارشناسی دادگستری توسط 
شهرداری پروژه را بررسی و نظر کارشناسی داده اند که 
بین واحدهای سهم سرمایه گذار و شهرداری تفاوت 
قیمت وجود دارد.ربیعی با توضیح این که معتقد هستیم 
که باید در تقس��یم واحدها تجدیدنظر صورت گیرد، 
افزود: از نظر قانونی به دلیل این که قرارداد و تقس��یم 

نامه مصوبه ندارد، ایراد شکلی در این امر وجود داشته 
ولی برخی اعلام می کنند که تساهل در این خصوص 
صورت گیرد.وی بیان کرد: ولی نامه کارشناسی که از 
دادستانی آمده بدون پرداختن به قیمت گذاری، تقسیم 
بندی را عادلانه دانسته و در مورد مقاوم بودن ساختمان 

اظهارنظر کرده است.

مزایده بدون مجوز
این عضو شورای اسلامی شهر گرگان گفت: شهردار 
فعلی هم رسپینا را بدون مجوز شورا به مزایده گذاشته 
و بیان می کند که نیازی به گرفتن مجوز ندارد و لایحه 
برنده مزایده را به صحن آورده است.وی گفت: با توجه 
به این که قانون، شورا را ناظر تمامی امور شهرداری می 
داند و باید ش��هرداری از شورای شهر برای برگزاری 
واگذاری واحدهای رس��پینا و مزایده آن مجوز بگیرد.
ربیعی با اشاره به این که بدون پایان کار شهرداری نمی 
تواند واحدی را بفروشد، اضافه کرد: در بند ۹/۲ توافق 
نامه هم آمده که بعد از پایان کار باید تقسیم بندی انجام 
شود و بعد از این مرحله است که شهرداری می تواند 
سهم خود را بفروشد.دیگر عضو شورای اسلامی شهر 
گرگان در این خصوص گفت: ش��هرداری باید تمام 
ام�الک و واحدها را قبل از اجرای مزایده برای تعیین 
قیمت گذاری اولیه به صحن بیاورد.فائزه عبداللهی با 
بیان ای��ن که این پروژه برای قیمت گذاری از ش��ورا 
مجوز نگرفته اس��ت، افزود: طبق بند ۹ ماده ۵۵ قانون 
شهرداری ها همه معاملات اعم از خرید و فروش پس 

از تصویب شورا، باید انجام شود.

سلسله مراتب اداری پروژه رعایت شده است
یکی دیگر از اعضای شورای شهر گرگان در خصوص 
این پروژه گفت: سلسله مراتب اداری این پروژه سرمایه 

گذاری رعایت و در شورای عالی سرمایه گذاری وقت 
)دوره چهارم ش��ورای شهر( مصوب و مجوز ساخت 
صادر شد. مهران کاظم نژاد با بیان این که کیفیت مصالح 
پروژه مطلوب و س��ازه آن قوی است، افزود: برخی از 
اعضای شورای ش��هر دغدغه ای در خصوص نحوه 
مشارکت داشتند که آیا شهرداری از لحاظ سود و زیان 
منفعتی از این پروژه برده اس��ت و یا خیر؟ که توسط 
دادستان پیگیری و گزارش کارشناسی هم حاکی از این 
بود که از نظر مدعی العموم این پروژه مشکلی ندارد.
وی با اشاره به این که ۱۰ واحد مسکونی در متراژ ۲۰۰ 
الی ۲۳۰ متری سهم شهرداری است، ادامه داد: رسپینا 
یک پروژه س��رمایه گذاری است که اکنون شهرداری 
تصمی��م دارد یکی از واحدهای خ��ود را برای تأمین 
هزینه یکی از پروژه های سطح شهر بفروشد.کاظم نژاد 
با بیان این که پروژه های شهرداری معمولا به صورت 
تهاتر اس��ت، گفت: یکی از پیمانکاران در مزایده این 
واحد برنده ش��ده و کارهای اداری آن هم انجام شده 
است.طبق گفته وی این لایحه حدود سه ماه است که 
در شورا مطرح شده و به علت دغدغه برخی از اعضا 

همچنان مسکوت باقی مانده است.

کارشناس دادستانی ایرادی به پروژه نگرفت
یکی دیگر از اعضای ش��ورای اس�المی شهر گرگان 
گفت: قرارداد پروژه رسپینا در دوره چهارم شورا منعقد 
شده و حال برخی از اعضای دوره حاضر که در آن زمان 
هم مسئولیت داشتند، معتقد هستند که تشریفات قانونی 
پروژه رعایت نش��ده است.سعید رحیمی افزود: سوال 
این جاست که اگر آن ها معتقدند که تشریفات قانونی 
رعایت نش��ده چرا همان زمان آن را اعلام نکردند؟وی 
بیان کرد: براساس شیوه نامه هیئت عالی سرمایه گذاری 
وقت، تمامی مواردی که اکنون تشریفات قانونی تلقی 

می شود، مشخص و در آن سهم شهرداری در پروژه های 
رسپینا و هیرکان تعیین شده است. رحیمی ادامه داد: اکنون 
برخی این تقسیم را عادلانه نمی دادند و بیان می کنند که 
تقسیم بندی حتما باید به صحن شورا آمده و شورا آن 
را مصوب می ک��رد؛ آن ها می گویند که واحدهایی با 
موقعیت مناسب در پروژه به سرمایه گذار واگذار شده 
است. وی با بیان این که گزارش به دادستان رسیده و وی 
موضوع را به کارشناسی واگذار کرده، گفت: کارشناسی 
هم بعد از ارزیابی اعلام کرد که هم تش��ریفات قانونی 
رعایت شده و هم تقسیم عادلانه صورت گرفته است.
رحیمی در خصوص مزایده بدون مجوز شورا هم چنین 
توضیح داد: به دلیل این که پروژه رسپینا برای تهاتر بدهی 
بوده، مزایده آن خارج از تشریفات و بدون مصوبه برگزار 
شده است.وی اضافه کرد: اگر همکاران معتقد هستند که 
روال قانونی طی نشده، می توانند آن را به شهردار اعلام 
کنند و مسئولیت این امر هم به عهده خود شهردار است.
رحیمی در خصوص فروش واحد بدون پایان کار گفت: 
تقس��یم واحدها انجام شده و شهرداری می تواند سهم 

خود بفروشد.

اگر لایحه مطابق قانون نبود اعضای شورا می توانند 
آن را تصویب نکنند

رئیس کانون وکلای گلستان هم در این خصوص گفت: 
برای اظهارنظر در خصوص پروژه باید متن قرارداد را دید 
و ملاحظه کرد تا چه توافقی برای تقسیم بندی واحدها 
انجام شده است و آیا مصلحت شهروندان در آن رعایت 
شده است یا خیر.رضا سلیمانی با بیان این که در برخی 
از قراردادها تقس��یم بندی در ابتدا، برخی توسط داور و 
برخی هم توافقی انجام می شود، افزود: در یک قرارداد 
کامل حتما تقس��یم بندی باید پیش بینی و به تصویب 
شورای شهر برسد.وی ادامه داد: یک اظهار نظر حقوقی 
در این زمینه وج��ود دارد که چون در آن زمان واحدی 
وجود نداشته، تقسیم بندی هم معنایی ندارد.سلیمانی 
در خص��وص بند دو توافق نامه که بیان می کند بعد 
از پایان کار سهم شهرداری باید مشخص شود، گفت: 
پای��ان کار دو معنا دارد یکی پایان کاری که توس��ط 
ش��هرداری ارائه ش��ده و یا پایان عملیات ساختمانی 
اس��ت و چون این پروژه ۹۰ درصد پیش��رفت داشته 
بنابراین موقعیت واحدها، امکانات، نقش��ه ها و غیره 
مش��خص اس��ت و از دیدگاه دوم ایراد قانونی به آن 
وارد نیس��ت.وی در خصوص مزای��ده بدون مجوز 
ش��ورا ش��هر هم گفت: طب��ق قانون ش��ورا و قانون 
ش��هرداری )بند ۹ ماده ۵۵( همه معاملات شهرداری 
باید به تصویب ش��ورای شهر برسد و اگر قراردادی 
تصویب شورای شهر را نداشته باشد نهایی نمی شود 
بنابراین اعضای ش��ورا می توانن��د اگر لایحه مطابق 
قانون نبوده و منافع ش��هر رعایت نشده باشد، آن را 
تصویب نکنند.نظارت بر عملکرد شهرداری و دفاع از 
حقوق مردم وظیفه اعضای شورای شهر است و باید 
آن ها در عمل بدون هیچ تعارفی وظیفه نظارتی خود 

را به بهترین شکل انجام دهند.

اما و اگرهای رسپینا



مهر- پستچی باسابقه گلستان که از مسئولان به خاطر توجه 
نکردن به سختی این کار گله دارد، می گوید عاشق این شغل 
است اما هرگز به فرزندش اجازه نمی دهد وارد این حرفه 
شود. شغلش را دوست دارد اما می گوید: نمی گذارم پسرم 
وارد این عرصه ش��ود. حسین وردان متولد ۱۳۵۱، حدود 
۲۰ سال است که در گرگان، نامه ها و مرسوله های پستی 
را جابجا می کند.شغلش را پر تنش و البته پر از خاطره می 
داند. وردان، پستچی پیشکسوت گلستان گرچه مدتی است 
که هرس��ال به عنوان نامه رسان نمونه انتخاب می شود اما 
معتقد اس��ت به پستچی ها توجه زیادی نمی شود.با او به 

گفتگو نشستیم و خاطرات او را مرور کردیم.
■ چگونه این شغل را انتخاب کردید؟

پستچی شدن برای من خاطره خوبی است؛ در سال های 
گذشته که علم و تکنولوژی مانند امروز پیشرفت نکرده بود 
سریالی پخش می ش��د و در آن نامه هایی را که به روستا 
ارسال می کردند توسط بچه های روستا برای مردم بی سواد 
خوانده می ش��د؛ بچه ها با پولی که می گرفتند تمبرهای 
مختلف را خریداری می کردند. درسال ۶۷ به من تلنگری 
وارد شد که درمورد تمبرها بیشتر بدانم و بعد از آن به مدت 
۱۲ سال تمبر جمع آوری کردم؛ همین باعث شد به دنبال 
این ش��غل پرخاطره و پر رنج و زحمت بروم.شاید تصور 
عموم این باشد که پستچی صبح تعدادی نامه بر می دارد 
و به مقصد می رساند، پس شغل راحتی است. خودتان در 

مورد شغلتان توضیح دهید. 
نمی توان گفت که پس��تچی بودن شغل آرامی است. این 
شغل بسیار پرتنش و در عین حال خستگی ناپذیر است، 
یک پستچی در طول روز برای سالم رساندن بسته ها و نامه 
ها به مردم در هر موقعیت مکانی، استرس��ی را تحمل می 
کند و تلاش دارد بسته های پستی به موقع و سالم تحویل 
صاحبان آن ها شود. این کار نه باران می شناسد، نه برف، نه 
تابستان و نه زمستان. ما باید در هر شرایط فصلی و جوی 

این کار را به بهترین نحو انجام دهیم.
■ از انتخاب این شغل راضی هستید؟ 

اگر به ۲۰ سال گذشته برگردم و رنج هایی که کشیده ام را از 
نظر بگذرانم باید بگویم که من با عشق، این شغل را انتخاب 
کردم و تنها دلیلی که در این شغل ماندم عشق و علاقه است. 
در حال حاضر شغل من به خیلی از افراد ثابت شده است، 

دلیل آن هم  این اس��ت 
که من ارتباطم با افراد را 
حتی بعد از رساندن نامه و 
بسته ها، ادامه دادم. همین 
که این شغل باعث ارتباط 
من با مردم و آش��نایی با 
افراد جدید در طول روز 
می‌شود برای من بسیار با 

ارزش است. 
■از خاط��رات خود در 

این شغل بگویید ؟ شاید خیلی از مواقع انتظار برخی افراد 
برای نامه های خارجی بیشتر باشد اما دیدن خوشحالی مردم 
حتی بعد از دیدن گواهینامه خود نیز برای من بسیار خوشایند 
بود. در واقع خاطره زمانی خوب اس��ت که مردم از ش��ما 
راضی باشند و این برای من بسیار مهم است. هنگامی که که 
با مردم ارتباط برقرار می کنم و بین ما انرژی مثبت برقرار 
اس��ت برای من بهترین اتفاق است به همین دلیل تمام 
لحظات زندگی من خاطره است. در این شغل اتفاقات 
خوب و بد باهم می افتد، با همه مشکلات و سختی ها 
ما پس��تچی ها با این مسائل کنار آمدیم چون قطعا این 
شغل را از روی علاقه انتخاب کردیم. یک خاطره بد به 
یاد دارم که در یک روز برای رس��اندن بسته‌ای به منزلی 
در کوی انقلاب رفتم؛ خودم را معرفی کردم ولی فردی 
که بیرون آمد بدون هیچ حرف و س��والی به من سیلی 
زد. من مبهوت بودم و چیزی نمی توانس��تم بگویم در 
همان حالت س��یلی دوم را هم از آن فرد خوردم. مردم 
آمدند و جلوی شخص را گرفتند بعد از مدتی شخص 
متوجه اشتباه خود شد، عذرخواهی کرد. من در آن روز 
دیگر نتوانستم کار کنم و این قضیه باعث ناراحتی مسئول 

بخش مربوطه ما و افراد اداره شد.

تابحال به این مس��ئله فکر کردید که برای شغل بهتر، 

پستچی بودن را رها کنید؟ 
نسل ما، مانند جوانان امروز 
به راحتی توانایی وفق دادن 
خود با شرایط را نداشت و 
برای مستقل بودن و فراهم 
کردن امکان��ات باید همه 
تلاش خود را می کردیم. 
با وجود اینکه در سال های 
گذشته می توانستم شغلم را 
تغییر دهم اما علاقه عجیبی 
به این ش��غل دارم و احس��اس می کنم می توانم خودم را 

وقف مردم کنم‌.
■آیا به فرزند خود اجازه می دهید این ش��غل را انتخاب 
کند؟با وجود تلاش هایی که کردم اما حس می کنم از ایده 
آل های خود فاصله دارم اما تحت هیچ شرایطی به فرزندم 
اجازه نمی دهم که شغل پستچی را برای خود انتخاب کند

■تا به حال از شما در مقام پستچی تجلیل شده؟ 
همیش��ه وجدان کاری و دقت عمل برایم اهمیت داشته و 
چندباری از من به عنوان پستچی نمونه تجلیل شد اما هرگز 

به دنبال چنین تشویق هایی نبودم. 

■با آمدن ش��بکه ه��ای اجتماعی و موبایلی بس��یاری 
از ارتباطات به س��مت مجازی رفته و کمتر کسی نامه 
مکتوب ارسال می کند. آیا این مساله بر شغل شما تاثیر 
داش��ته؟با پست الکترونیک ش��اید نامه نگاری سبک 
دیگری به خود گرفته باش��د اما نامه ها کم‌ نش��دند. 
مردم در من��زل و از طریق دنیای الکترونیک کارهای 
خود را انجام می دهند، اما بیشتر به جای نامه مرسوله 
های پس��تی جایگزین ش��ده زیرا خریدهای اینترنتی 

بیشتر شده است.
■ یعنی معتقدید فعالیت شما نه تنها کمرنگ نشده 

بلکه مهمتر هم شده است؟نیاز مردم به خدمات پستی 
روزبه روز در حال افزایش اس��ت. رش��د تکنولوژی 
باعث افت کار پس��ت نشده و در کشورهای پیشرفته 
س��رانه مرسولات پستی از کشور های درحال توسعه 
بیش��تر اس��ت.  نیاز مردم از پس��ت نامه ها به سمت 
امانات و بسته های پستی سوق پیدا کرده است.عصر 
حاضر، عصرغروب پس��ت نامه ه��ا و طلوع امانات 
پستی است. تفاوت پس��ت دیروز و امروز این است 
که خریدهای الکترونیک امروزه در پس��ت به خوبی 
انجام می‌ش��ود، به همین دلیل ش��هروندان گلستانی 
خصوصا افرادی که در سطح روستا و شهرصاحب تو 
لیدی هایی نظیر کفش، قالی و ... هستند می توانند با 
عقد قرارداد با اداره پس��ت و تبلیغ محصول آن ها در 
سایت پس��ت، امکان فروش برای این افراد در سطح 

کشور فراهم شود. 

■ از مسئولان خواسته ای دارید؟ 
بنده از مسئولان بلند پایه و مطبوعات و رسانه ها گله 
مندم به این علت که از چنین ش��غل پرخطری در طول 
سال فقط یک بار نام برده می شود و مردم را با این شغل 
آشنا نمی کنند. امیدوارم مردم با این مساله آشنا شوند که 
زحمات سازمان بزرگ پست بر دوش پستچی ها است. 
این ش��غل بسیار مظلوم واقع شده که با وجود ازدحام و 
ترافیک و دیگر مش��کلات در سطح شهر به این شغل 
توجهی نمی شود. از مس��ئولان درخواست دارم که به 
پس��تچی ها و نامه رس��ان ها نگاه ویژه‌ای داشته باشند. 
این تعجب آور اس��ت که با وجود ترافیک و تصادفات 
به این ش��غل توجه چندانی نمی شود. درخواست دارم 
فرآیندی ایجاد شود که این شغل جز مشاغل سخت قرار 
بگیرد. چند سال پیش اقداماتی در این زمینه انجام شد اما 

متاسفانه به سرانجام نرسید. 

■صحبت آخر شما
از مردم می خواهم هنگام ارس��ال بس��ته و نامه های خود 
آدرس و مشخصات کامل را بنویسند و مشخصات دقیق 
آپارتمان، واحد را قید کنند تا با دقت بیش��تری مرسوله به 

مقصد برسد.
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ایرج تنظیفی، هنرمند نقاش و مجسمه ساز بزرگ معاصر، 
متولد ششم اردیبهش��ت ماه سال 1317 خورشیدی در 
محله ی قدیمی  سرچشمه شهر گرگان است. پدرش، 
مرحوم علی اصغر، علی رغم آنکه به پیشه ی متفاوت 
و نامأنوس س��لمانی می پرداخت، از مشوّقان اصلی او 
در زمینه تحصیلات هنری بود. تنظیفی در دبستان شیر 
و خورش��ید گرگان، تحصیلات دوره ی ابتدایی خود 
را به پایان رس��انید و پس از آن به دوران س��ه ساله ی 
متوسطه ی اول پا گذاشت و در دبیرستان نمونه زیر نظر 
یحیی خان قره داغی با شیوه و متِدُ تدریس آمریکایی به 
دریافت مدرک س��یکل اول دست پیدا کرد. پس از آن 
همگام با تأسیس دانشسرای مقدماتی در زادگاهش که 
بازهم به ریاست یحیی خان قره داغی برگزار می گردید 
به تحصیل دوره دوم متوسطه مشغول شد و پس از دو 
س��ال، دیپلم آموزگاری خود را در سال 1337 دریافت 
نمود و به آموزگاری سال دوم ابتدایی در شهر بندرترکمن 

)بندرشاه سابق( مشغول شد. 
تنظیفی در س��ال 1344 در س��ن 27سالگی در کنکور 
سراسری هنر که شرایط آن در اردیبهشت ماه همان سال 
در روزنامه سراسری اطلاعات مندرج گردیده و یکی از 
ش��روط آن، داشتن حداکثر سن 24 سال بود، اقدام به 
مشارکت کرد با این حال طی نامه ای از سوی دانشگاه 
تهران وی را به جهت عدم رعایت شرایط سنی از ثبت 
نام منع کردند، او نیز در پاس��خ به نامه¬ی مزبور، نامه 
ای دیگر نوشت و اذعان نمود که بیشتر نقاشان بزرگ 
و شهیر دنیا در س��نین بالا به هنر نقاشی پرداخته اند، 
ونسان ونگوک و هانری روسو، همین امر موجب شد 
تا پس از طرح نامه ی او در شورای عالی دانشگاه، طی 
نامه ی دیگری از او دعوت گردد تا در امتحانات کنکور 
حضور به هم رس��اند، و در شهریورماه آن سال نامش 

در کنار دیگر پذیرفته¬شدگان دانشگاه در روزنامه ی 
سراسری اطلاعات درج گردید، به رغم این نامه نگاری 
ها تنظیفی به سبب مش��غولیت در اداره ی آموزش و 
پرورش از ثبت نام در دانش��گاه خودداری کرد تا آنکه 
در س��ال 1345 با حذف ش��رط سن از شرایط کنکور 
که البته ماحصل شاهکار او در سال پیشتر بود، مجدداً 
در امتحان��ات کنکور حاضر گردید و این بار با قبولی 
در رشته مجسمه سازی راهی دانشگاه شد با این حال 
پس از قبولی درخواست تغییر رشته به نقاشی را داد و 
بازبه موجب داشتن اراده ی آهنین در به کرسی نشاندن 
خواسته هایش به مطلوب خود دست یافت. در سال 
1346 با انتصاب یحیی خان قره داغی به سمت ریاست 
فرهنگ گ��رگان، از آنجا که او علاق��ه¬ی وافری به 
تنظیفی داشت، شرایط انتقالش به تهران را فراهم نمود 
و بدین ترتیب، تنظیفی راهی پایتخت شد. تنظیفی در 
سال 1349 با زحمت و مشقت فراوان فارغ التحصیل 
ش��د و بدین ترتیب تا آن س��ال به همراه دکتر عباس 
بخشنده نصرت )ت 1315 بندرترکمن( از جمله تنها 
نقاشان مطرح منطقه ی گرگان و دشت به حساب می 
آمدند. در سال 1351 با افتتاح مؤسسه ی آموزشی فرح 
دیبا که افرادی چون امیرعباس هویدا، دکتر هوش��نگ 
سیحون، حاج محمدتقی برخوردار )واردکننده ی وقت 
باتری و تلویزیون و فیلم های س��ینمایی به ایران( در 
هیئت مدیره ی آن قرار داشتند، تنظیفی به استخدام این 
مؤسس��ه یخصوصی درآمد و با شوق وافر به تدریس 
هنر مش��غول گردید. تنظیفی به س��بب استعداد بالا و 
برخ��ورداری از ذوق و قریحه ی هن��ری به صورت 
خودجوش به یادگیری مجسمه سازی پرداخت و این 
امر تا آنجایی پیش رفت که وی پیشه ی سنتی مسگری 
را در دنیا به هنر مجسمه سازی ارتقاء داد، بدین منوال 

به حق او را به عنوان بنیان گذار مجسمه سازی مدرن 
با فلز مسدر ایران می شناسند و لقب »پدر مجسمه 
س��ازی نوین ای��ران« را نیز به همین س��بب به این 
هنرمند باسابقه و شناخته ش��ده اعطاء کرده اند. او 
در سال 1385 به مدت سه ماه استاد مهمان و مدعو 
ش��هرک هنری پاریس بود. در سال 1353 به عنوان 
تنها ش��رکت کننده ایران��ی ) در دو بخش ( که  در 
نمایش��گاه بی��ن المللی یادواره ی هنرمند مش��هور 
فرانسوی پابلو پیکاسو )1881- 1973م( با نمایش 
آثاری از نقاشی و مجسمه سازی مشارکت جست. 
تنظیفی هم پا با هنر نقاشی و مجسمه سازی در سرایش 
ش��عر نیز دستی ژرف داشته و دارد، اشعار او در قالب 
سپید و آزاد است و البته قالب متفاوت و پست مدرن به 
نام »اپُرا«؛ البته او به جهت علاقه وافر به نقاشی و هنر، 
از حدود سال 1345 شاعری را برای مدت درازی رها 
کرد چرا که او معتقد بود که نقاشی، زبان بین¬المللی 
است و به همین سبب به اصطلاح خود ادبیات را فدای 
آن کرد اما پس از دو دهه از اواسط دهه شصت مجدداً 
به طبع آزمایی پرداخت.وی از س��ال 1369 از کار در 
آموزش و پرورش بازنشسته گردید اما به سبب جایگاه 
والایش در عرصه هنر مجس��مه سازی و طراحی، به 
استخدام دانشگاه آزاد اسلامی و برخی دیگر از دانشگاه 
های کشور درآمد و تا سال 1385 به مدت 16 سال به 
تدریس دانشجویان پرداخت. تنظیفی که دانش آموخته 
دانشکده هنرهای زیبای دانش��گاه تهران و استاد هنر 
دانشگاه آزاد، دانشگاه علم و هنر و استاد آموزش ضمن 
خدمت معلمان است غالب آثار موفق هنری این استاد 
بزرگ در دهه پنجاه رقم خورده و او با ساختارشکنی 
در س��نت های ایرانی به خلق گون��ه ای از هنر مدرن 

دست یافته است.

))
■ چهره■ 

ایرج تنظیفی

نمی گذارم فرزندم پستچی شود

www.golshanemehr.ir
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آغاز برداشت پرتقال
 گلستان از آذر

مجری طرح باغات جهادکشاورزی گلستان از 
برداشت پرتقال باغات استان در نیمه دوم آذر 
ماه خبر داد و گفت: عملیات برداشت ممکن 

است تا دی ماه هم ادامه داشته باشد. 
سید مجتبی حس��ینی در مورد زمان برداشت 
پرتقال های باغات گلستان، اظهار کرد: برداشت 
پرتقال در گلستان معمولا از نیمه دوم آذر ماه 
ش��روع می شود و بر اس��اس نوع برداشت و 
شرایط آب و هوا، این برداشت تا نیمه دوم دی 
ماه نیز ادامه خواهد داشت که البته این شرایط 
ای��ده آل بوده و ممکن اس��ت برخی از ترس 
حوادث طبیعی مانند بارش تگرگ، زودتر از 
موعد اقدام به برداشت محصولات خود کنند. 
مجری طرح باغات جهادکشاورزی استان در 
مورد تفاوت زمان برداش��ت انواع پرتقال ها 
گفت: به طور مثال ش��رایط برداشت پرتقال 
تامسون و خونی، با هم  متفاوت بوده و تامسون 
زودتر برداش��ت می شود. وی در مورد انتشار 
خبر رنگ دهی پرتقال های بازار به وسیله رنگ 
های مصنوعی و دستگاه های گرماده نیز پاسخ 
داد: این بحث که آن را اصطلاحا رنگ آوری 
می نامند، شرایطی است که برخی میوه ها را که 
نیاز به دمایی زیر ۳۰ درجه، برای به عمل آمدن، 
دارند را در اواخر شهریور ماه، در گرمخانه ای 
تحت نظارت بازرس، با تزریق میزان معینی از 
ماده ای شیمیایی به مدت معمولا ۷۲ ساعت 
نگ��ه داری کرده و س��پس در بازار توزیع می 
شود. حسینی ادامه داد: این عمل رنگ آوری در 
تمام دنیا انجام می شود و ما چند سالی است که 
برای میوه هایی مانند پرتغال و نارنگی این کار 
را انجام می دهیم. زیرا که بر اساس شرایط آب 
و هوایی و محیطی، گاهی انجام این کار لازم 
اس��ت و امسال نیز به روال سال های گذشته، 
این کار را انجام دادیم. وی در مورد خطرات و 
ضرر های احتمالی رنگ آوری میوه ها تصریح 
کرد: اگر این عمل در شرایط درست و کنترل 
شده انجام شود، مشکلی ایجاد نمی کند زیرا که 
فقط بر پوست میوه تاثیر می گذارد و بر خود 
میوه تاثیر ایجاد نمی کند. مجری طرح باغات 
جهادکشاورزی گلستان در مورد نرخ میوه در 
بازار فعلی گفت: ما نرخی در بازار مشخص 
نمی کنیم و قیمت ها بر اساس موضوع عرضه 
و تقاضا تعیین می شود، به  طور مثال در حال 
حاضر نارنگی با نرخ هایی متغیر از هزار تومان 

تا دو هزار تومان در حال عرضه است.

اعظم محبی-  ورزش کار معلول گلستانی 
که در رشته وزنه برداری فعالیت می کند 
از مس��ئولان خواس��ت تا از وی حمایت 
مال��ی و اجتماعی کنند. زمان تولد س��الم 
بوده و به دلیل تأخی��ر دکتر به اتاق عمل 
دچار معلولیت شده است. این معلولیت 
ب��ه تدریج بر روی بینایی و ش��نوایی وی 
تأثیر گذاشته به گونه ای که اکنون نابینای 
مطلق است.علیرغم محدودیت هایی که 
یک فرد معل��ول در جامعه دارد، مرتضی 
کوهزاد جوان ۲۴ س��اله گرگانی، دست از 
تلاش برنداشته و توانسته با همه سختی 
ها مبارزه کند و فرد موفقی باشد.مرتضی 
که سومین و آخرین فرزند خانواده است، 
اکنون دانش��جوی کارشناسی ارشد رشته 
روانشناسی در دانشگاه آزاد اسلامی گرگان 
بوده و علاوه ب��ر آن در زمینه ورزش هم 
فعال است. وی مدال های رنگین در رشته 
وزنه برداری کسب کرده و توانسته چندین 
رکورد هم از خود به جای بگذارد.با وی به 
گفتگو نشستیم و دغدغه هایش را شنیدیم

.
* خودت��ان را معرفی کنی��د و بگویید 

مشکل بینایی تان از کی شروع شد؟
مرتضی کوهزاد، ۲۴ ساله و متولد گرگان 
هستم. مش��کل من از زمان تولد شروع و 
علائم آن هم از زمانی که یک س��اله بودم 
خود را نشان داد. برخی از دکترها بیان می 
کردند که ژنتیکی و برخی هم معتقد بودند 

که آسیب دیدگی زمان تولد است.

* علت نابینایی ش��ما چیست؟نابینایی 
من به دلیل مشکلات عصب چشم است. 
عصب چش��م من نور را از جلوی چشم 
به مغز نمی رساند و این مشکل به عصب 
گوشم هم لطمه وارد کرده است و در حال 
حاضر هم نابینای مطلق بوده و هم حدود 

۶۰ درصد مشکل شنوایی دارم.

* زمان تحصیل و رفتن به مدرسه مشکلی 
نداشتی؟تا سن ۱۲ سالگی به صورت سایه 
می دیدم و والدینم با دس��تگاه فتوکپی در 
ابعاد بزرگ متن کتاب را چاپ کرده و متن 
را به صورت درشت خط در می آوردند و 
یا روی تخته وایت برد، متن را بزرگ می 
نوشتند و بنده با حمایت های آن ها تکالیفم 
را انجام می دادم.از اواسط سال دوم ابتدایی 
از مدرسه عادی به مدرسه استثنایی آمدم، 
از سال سوم هم مدیریت مدرسه پیشنهاد 
داد با خط بریل درس خواندن را ادامه دهم 

بنابراین به بریل آموزان پیوستم.

* تا چه مقطعی در مدرس��ه اس��تثنایی 
درس خواندی؟در شهرس��تان ها فقط تا 
مقطع ابتدایی می توان در مدرسه استثنایی 
درس خوان��د و مقاطع بع��دی را باید در 
م��دارس عادی گذراند ام��ا در تهران یک 
مدرسه ش��بانه روزی برای نابینایان و کم 
بینایان وج��ود دارد که دوره متوس��طه را 
هم پوش��ش می دهد که من به دلیل بعُد 

مسافت و دوری از خانواده ترجیح دادم که 
با کمک خانواده ام در گرگان درس بخوانم.
شیوه درس خواندنتان در مقطع راهنمایی 
و متوسطه چگونه بود؟در مقطع راهنمایی 
به دلیل داش��تن کتاب بریل و نوار صوتی 
و با کمک های خانواده درس می خواندم 
اما در دبیرستان درس ها سخت تر شد و 
همکلاسی ها، خانواده و بستگان حمایت 
کردند تا بتوانم به درس خواندن ادامه دهم.

* مش��کلات تحصیل��ی نابینای��ان در 
دانشگاه چیست؟کتاب های بریل دروس 
دانشگاهی وجود ندارد و کتاب صوتی آن 
هم به ندرت یافت می شود اما با حمایت 
اساتید و دوستانم توانستم مقطع کارشناسی 
را ب��ا معدل ب��الا بگذرانم.لازم اس��ت از 
همکلاس��ی هایم، حس��ین کلاتی، رضا 
مهرپرور، نیما رحیم اربابی، مهلا شاهینی و 
سمیه بیکی که به بنده لطف داشتند، تشکر 
کنم. در قرارهای درسی آن ها با صدای بلند 
درس می خوانند و من هم سعی می کنم 
آن را یاد گرفته و همچنین صدای آن ها را 

ضبط کنم.

* چه شد که به سمت ورزش رفتی؟
زم��ان کودکی، ب��ه دلیل بالا ب��ودن تری 
گلیسیرین و کلسترول خون بالا و همچنین 
در حد هش��دار بودن قند خون با توصیه 
پزشکان به سمت ورزش رفتم.قبل از رفتن 
باشگاه، پدرم با وسایل ابتدایی وزنه ساخته 
و م��ن بدون تکنیک وزنه م��ی زدم و این 
امر سبب ش��د که من سلامتی خود را به 
دست آوردم.از آن زمان به بعد به سمت 
ورزش قهرمانی کش��یده شده و از سال 
۸۴ ورزش را به صورت حرفه ای شروع 
کردم و در سال ۸۵ به مسابقات کشوری 

اعزام شدم.

* از مسابقات بگویید.
ب��ا این ک��ه نابینا ب��ودم ح��رکات را با 
لمس یاد گرفته و از س��ال ۸۵ تا ۸۹ در 
مس��ابقات عادی شرکت کردم که اولین 
بار در نجف آباد اصفهان بود.در آن زمان 
فدراسیون وقت، جلوی فعالیت بنده را 
گرفت و اج��ازه نداد که در مس��ابقات 
عادی ش��رکت کنم با ای��ن که از طرف 
فدراس��یون جهانی هیچ ممنوعیتی برای 

این کار وجود نداشت.
فرق وزنه برداری نابینایان در چیست؟

بنده ابتدا ورزش��کار ع��ادی یک ضرب 
و دو ض��رب بودم تا زمان��ی که به من 
گفته شد از سال آینده اجازه شرکت در 
مسابقات عادی را ندارم.ورزش بینایی دو 
حرکت یک ضرب و دو ضرب دارد اما 
معلولان جسمی و حرکتی یک حرکت 
و معلولان حسی سه حرکت اسکات پا، 
پرس سینه و لیفت دارند که مجموع این 

سه حرکت رکورد است.

* در این مدت چه مقام هایی کس��ب 
کردی؟در اولین دوره مس��ابقات که در 
اصفهان ب��ود، پنجم کش��ور، در زنجان 
و بابلس��ر هم چهارم ش��دم البته لازم به 
ذکر است که این مسابقات در رقابت با 
افراد بینا بود.از سال ۸۹ که در مسابقات 
معلولان ش��رکت ک��ردم در دس��ته ۷۵ 
کیل��و، دو مقام چهارمی در س��ال ۸۹ و 
۹۰ کس��ب کردم. بازی ها در س��ال ۹۱ 
برگزار نش��د. در س��ال ۹۲ سوم شدم و 
رکورد اس��کات پا را ۲۲ و نیم کیلوگرم 
ارتقا دادم. این چهار دوره نوجوان بودم 
و در رده جوانان ش��رکت کردم.در سال 
۹۳ قهرمان کشور شده و رکورد اسکات 
را ۱۰ کیلوگرم دیگر ارتقا دادم.در سال ۹۴ 
دوره جوانان برگزار نشد، در ۹۵ با وجود 
این که جوان بودم در رده بزرگس��الان و 
در وزن ۷۵ کیلوگرم شرکت کردم که یک 
مقام سومی و دومی کسب کردم.در سال 
۹۶ و ۹۷ چهار دوره برگزار ش��د و چهار 
مدال نقره گرفتم. در مرداد سال جاری هم 

طلای کشوری را کسب کردم.

* چه رکوردهایی ثبت کردی؟اسکات 
جوان��ان ۷۵ کیلوگ��رم ب��ا وزن��ه ۱۶۰ 
کیلوگرم.اسکات بزرگس��الان ۸۲ و نیم 
کیلوگرم ب��ا وزن��ه ۲۱۰ کیلوگرم.پرس 
جوان��ان ۸۲ و نیم کیلوگرم با وزنه ۱۵۰ 
کیلوگرم.پرس بزرگس��الان ۸۲ و نیم با 
وزنه ۱۵۰ کیلوگرم.مجموع جوانان دسته 

۸۲ و نیم با مجموع ۶۲۵ کیلوگرم.

* چشم انداز ورزشی شما چیست؟
متاس��فانه وزنه برداری نابینایان المپیک 
ندارد اما مکاتباتی صورت گرفته که این 

ورزش به المپیک راه یابد اما اکنون خود 
را برای مسابقات جهانی آماده می کنم.

* اوق��ات فراغت چه کاری انجام می 
دهی؟اوقافت فراغت شطرنج بازی کرده 
و یا به موسیقی گوش می دهم. دوست 
دارم در آینده در حوزه موسیقی فعالیت 
کنم. همچنین گاهی اوقات سریال گوش 
داده و اگر قسمت هایی تصویری باشد 
از خان��واده کمک می گیرم.در صفحات 
مجازی هم فعال بوده و مطالب مفید را 
می خوانم و با دوس��تانم چت می کنم.
کتابخانه میرفندرس��کی هم کتاب های 
صوتی و بریل دارد، گاهی به آنجا رفته و 

از کتب آن استفاده می کنم.

کل  اداره  و  بهزیس��تی  کل  اداره   *
از ش��ما  اس��تان  ورزش و جوان��ان 
حمایت کردند؟همه هزینه ها با خودمان 
است و بهزیس��تی تاکنون هیچ حمایتی 
از من نکرده و تنه��ا کمک هزینه اعزام 
به مس��ابقات را پرداخت کرده اس��ت. 
البت��ه بهزیس��تی در پرداخت ش��هریه 
دانشگاه کمک بزرگی بوده است.اداره 
کل ورزش و جوان��ان اس��تان هم هیچ 
حمایتی از من نک��رده و حتی در روز 
جوان که از همه تجلیل شد نامی از من 
برده نش��د.من در حد حرفه ای تمرین 
می کنم اما وسایل حرفه ای ورزشکاری 
مانند کمربند، کفش، کفش کش��تی، دو 
بن��ده حرفه ای، مچ بند، زانوبند و غیره 
را ندارم و با ل��وازم قرضی تمرین می 
کنم.هزینه رفت آمد از خانه به باشگاه 
و برگش��ت و هزینه باش��گاه به عهده 
خودم است و هیچ حمایتی از من نمی 
شود. جایزه س��ال گذشته و امسال هم 

هنوز پرداخت نشده است.

* انتظ��ارت از مس��ئولان؟برای اولین 
بار در دنیا به عن��وان یک نابینا در وزنه 
برداری مس��ابقات عادی شرکت کردم 
و اگ��ر مس��ئولان حمایت م��ی کردند 
همان اوایل اس��مم در کتاب گینس ثبت 
می ش��د ولی تاکنون کسی از فدراسیون 
وزنه برداری خبری از من نگرفته و هیچ 
کاری هم انجام نداده است.انتظار دارم که 
کمک کنند نام خ��ود را در گینس ثبت 
ک��رده و از من هم حمای��ت مالی کنند.
ورزشکاران معلولی در استان بودند که به 
دلیل مشکلات اقتصادی ورزش را رها 
کرده اند امیدوارم مسئولان کمک کنند به 

ورزش معلولان بیشتر توجه شود.

* چه توصیه ای برای افرادی با شرایط 
خودت داری؟زندگی در جریان است، 
اگر کارهای بیهوده کنی می گذرد و اگر 
وقت خود را صرف کارهای س��ودمند 
کنی می گذرد پ��س چه بهتر که تلاش 
کنی تا وقتت به بهترین ش��کل س��پری 
شود؛ اگر ش��خصی تلاش کند خداوند 

بدون تردید به وی کمک می کند.

.قبل از رفتن باشگاه، پدرم با وسایل ابتدایی وزنه ساخته و من بدون تکنیک وزنه می زدم و این امر سبب شد که من سلامتی خود را به دست آوردم
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حمایتی از ورزشکاران نابینا نمی شود


